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Ključne aktivnosti ZD v pilotnem testiranju 

 – vzpostavitev ožjega lokalnega tima 

 

– povezovanje CKZ s patronažno službo in ambulantami 
družinske medicine ter referenčnimi medicinskimi sestrami 

 

– omogočanje usposabljanje tima izvajalcev 

 

– izvajanje pilotnih aktivnosti 

 

– spremljanje (vnos in posredovanje podatkov) 

 



Izvajalci iz ZD Vrhnika so usposobljeni za 
izvajanje: 

1. Programa integrirane preventive KNB in zmanjševanja neenakosti v 
zdravju 

 

2. Skupnostnega pristopa za krepitev zdravja in zmanjševanje neenakosti v 
zdravju 

 

3. Vključevanja in obravnave ranljivih skupin z različnimi ovirami v dostopu 
do zdravstvene službe in preventivnih programov  

 

4. Vključevanja in obravnave neodzivnikov preko patronažne službe 

 

5. Koncepta integracije (povezovanja) preventive 

 



Gradiva in orodja NIJZ 

• Priročnik – Program integrirane preventive KNB in 
zmanjševanje neenakosti v zdravju pri odraslih 

• Katalog informacij Vrhnika 

• Zloženka – Program za krepitev zdravja 



Center za krepitev zdravja 

• Prostor 

• kader 

• razširjen sklop vsebin 

• podpora delu v lokalni skupnosti. 

 



Interna napotnica za preventivno dejavnost 



Letak CKZ 



Vabilo za odprta vrata za zdravje 



Podpora zdravstvenega doma   

 zagotavlja, da zaposleni v ZD pridobijo 
ustrezno znanje, usposobljenost in 
kompetence, 

 omogoča redno kontinuirano strokovno 
izpopolnjevanje kadra, ki dela v ZD v CKZ, 

 izvaja zagovorništvo krepitvi zdravja in 
zmanjševanju neenakosti v zdravju  v ZD in 
lokalnem okolju, 

 

 

 



 zagotavlja zaposlitev standardnih timov za izvajanje 
preventive v ZD in lokalnem okolju, 

 omogoča namensko rabo sredstev za preventivo, 

 redni sestanki tima  

 



Skupaj za zdravje! 




