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1

PROJEKT ZA BOLJSE ZDRAVJE IN ZMANJSANJE
NEENAKOSTIV ZDRAVJU - SKUPAJ ZA ZDRAVJE

Nacionalni institut za javno zdravje (NIJZ) v okviru programa Norveskega fi-
nancnega mehanizma 2009-2014 vodi projekt Za boljSe zdravje in zmanjsanje
neenakosti v zdravju - Skupaj za zdravje (www.skupajzazdravje.si). Cilj projek-
ta je nadgradnja preventivnih programov za otroke, mladostnike in odrasle,
zmanjsevanije neenakosti v zdravju, vkljuCevanje ranljivih skupin v preventivno
zdravstveno varstvo ter krepitev zdravja v lokalni skupnosti.

V Delovnem sklopu 2 - Odrasli smo obstojeci program preventive kronicnih
nenalezljivin bolezni (KNB) za odrasle nadgradili, razvili smo nove vsebine,
orodja in pristope za ucinkovitejSe vkljuCevanje ciline populacije ter preven-
tivne obravnave, ki bolje upoStevajo potrebe uporabnikov. Vse nadgrajene
reSitve imajo za cilj vecjo vklju¢enost v Program integrirane preventive KNB
in zmanjSevanja neenakosti v zdravju pri odraslih (Preventivni program), vec-
jo kakovost in ucinkovitost njegovega izvajanja ter zmanjSevanje neenakosti v

zdravju.

Pri pilotnem testiranju sodelujejo razlicne institucije, nevladne organizacije
in Stevilni strokovnjaki iz zdravstvenega in drugih sektorjev, ki bodo preverili
sprejemljivost in izvedljivost novih pristopov in novih preventivnih vsebin. V
lu¢i zmanjSevanja neenakosti v zdravju bodo strokovnjaki preverili, katere re-
Sitve za nadgradnjo obstojecih preventivnin programov za odrasle so primer-
ne za razsirjanje v slovenski prostor.

Pilotno testiranje prenovljenih in nadgrajenih resitev Preventivnega programa,

ki bo doprineslo k njihovemu ovrednotenju in optimizaciji, poteka v Zdravstve-
nem domu (ZD) Sevnica, ZD Vrhnika in ZD Celje.


http://www.skupajzazdravje.si/
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KONTAKTI SLUZB IN PARTNERJEV

Tabela 1: Kontakti sluzb in partnerjev

Kontaktna
Vloga oseba E- naslov Telefon
ZD VRHNIKA
koordinator ozjega Spela Rot spela.rot@zd-vrhnika.si 01 7555 115
lokalnega tima pilota
vodja Centra za Jerneja Filipi¢ jerneja.filipic@zd-vrhnika.si 017555157
krepitev zdravja
NIJZ - OE
koordinator Sirsega Nives Letnar nives.letnar-zbogar@nijz.si 015863919
lokalnega tima pilota ~ Zbogar
¢lan SirSega pilotnega  Anja Petric anja.petric@nijz.si 015869 915
tima
NIJZ - CE
vodja centralnega tima Jerneja Farkas jerneja.farkas-lainscak@nijz.si 015205 795
odgovorna oseba Sanja Vrbovsek sanja.vrbovsek@nijz.si 01 5477 375
za delo Centrov za 031 734 452

krepitev zdravja

odgovorna oseba Martina Horvat martina.horvat@nijz.si 031745777
za podrocje
patronaznega varstva

odgovorna osebaza  Pia Vracko pia.vracko@nijz.si 01 5205 798
podrocje spremljanja 031 710 555
pilotnega testiranja

CsD

kontaktna oseba in Lucka Kenk lucka.kenk@gov.si 017506 272

¢lan SirSega pilotnega
tima
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Vloga

Kontaktna
oseba

E- naslov

Telefon

ZRSZ

kontaktna oseba in
¢lan SirSega pilotnega
tima

Tea Vesnaver

AleksandraTea.Vesnaver@ess.gov.si

012424 204

¢lan SirSega pilotnega
tima

Maja Pantar

maja.pantar@ess.gov.si

017504 670

Z77S OE LJUBLJANA

kontaktna oseba in
¢lan SirSega pilotnega
tima

Tatjana Zun

tatjana.zun@zzzs.si

013077 623

OBCINA VRHNIKA

kontaktna oseba in
Clan SirSega pilotnega
tima

Matej Cerneti¢

matej.cernetic@vrhnika.si

01 7555427

RDECI KRIZ

kontaktna oseba in
¢lan SirSega pilotnega
tima

Mojca Marolt

rk.vrhnika@siol.net

01 7502 447
031 881 745

KARITAS

kontaktna oseba in
¢lan SirSega pilotnega
tima

Marica Stirn

pomocnica06@gmail.com

040 745 829
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KOORDINATIVNI TIMI PILOTA
IN NJIHOVA VLOGA

Z namenom zagotavljanja ¢im bolj usklajenega poteka dela v Casu pilotnega
testiranja smo vzpostavili tri koordinativne time pilota (Slika 1).

Centralni tim pilota
koordinataor iz CE NIJZ

Sirsi lokalni Sirsi lokalni Sirsi lokalni
tim pilota tim pilota tim pilota
CELJE SEVNICA VRHNIKA
koardinator iz koaordinatar iz koordinatar iz
0E NIJZ 0E NIJZ 0E NIJZ
Celje Novo mesto Ljubljana
0zji lokalni 0zji lokalni 0zji lokalni
tim pilota tim pilota tim pilota
CELJE SEVNICA VRHNIKA
koordinator iz koordinator iz koordinator iz
ZD Celje ZD Sevnica ZD Vrhnika

CE - centralna enota; NIJZ - Nacionalni institut za javno zdravje; OE - obmocna enota;
ZD - zdravstveni dom

Slika 1: Koordinativni timi pilota.

Sodelovanje med vsemi koordinativnimi timi pilota je klju¢no za azurno sezna-
njanje s potekom pilotnega testiranja, sprotno iskanje resitev za porajajoco se
problematiko, vzpostavljanje kulture povezovanja med razli¢nimi sodelujocimi
partnerji in u¢inkovito medresorsko sporazumevanije.
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3.1 Centralni tim pilota

Centralni tim pilota sestavljajo sodelavci projekta »Skupaj za zdravje« iz Cen-
tralne enote Nacionalnega instituta za javno zdravje (CE NIJ2), ki nudijo podpo-
ro izvajalcem pilotnega testiranja v vseh treh pilotnih okoljih.

Centralni tim pilota ima glavnega koordinatorja, ki je odgovoren za potek pi-
lotnega testiranja in usklajevanje aktivnosti v vseh treh pilotnih okoljih. Poleg
njega ima za posamezno pilotno okolje zadolzenega koordinatorja in njegove-
ga namestnika (za Celje, Sevnico, Vrhniko). Glede na klju¢na vsebinska podroc¢-
ja pilotnega testiranja so v Centralnem timu pilota imenovani Se koordinatorji
za delo Centrov za krepitev zdravja (CKZ), patronazne sluzbe (PS), podrogje
obravnave ranljivin oseb in skupnostni pristop ter spremljanje pilotnega te-
stiranja (zbiranje podatkov) (Slika 2). Imena vseh sodelavcev Centralnega tima
pilota so navedena v Tabeli 1.

Centralni tim pilota
koordinatarji iz CE NIJZ

PODPORA YV PODPORA PO PODPORA POVEZOVANJU
POSAMEZNIH PILOTNIH POSAMEZNIH VSEBINSKIH PILOTNIH OKOLIJ IN
0KOLJIH PODROCJIH VSEBINSKIH PODROCIJ

Koordinator in namestnik
za pilotno okalje Celje

Koordinator in namestnik
za pilotno okalje Sevnica

Koordinator in namestnik
za pilotno okolje Vrhnika

CE - centralna enota;

CKZ - center za krepitev zdravja;

Koordinator za delo CKZ

Koordinator za delo PS

Koordinator za spremljanje
pilotnega testiranja

Koordinator za podrocje
ranljivih skupin

NIJZ - Nacionalni institut za javno zdravje;

PS - patronazna sluzba

Slika 2: Centralni tim pilota.

Glavni koordinator
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3.2 Sir&i lokalni tim pilota

Sir3i lokalni tim pilota sestavljajo koordinator iz Obmo¢ne enote (OE) NIJZ,
predstavniki ozjega lokalnega tima pilota iz zdravstvenega doma (koordinator
oZjega lokalnega tima pilota ter vodje sluzb: druzinske medicine, diplomirane
medicinske sestre iz referencnih ambulant druzinske medicine, patronazne
sluzbe in Centra za krepitev zdravja, predstavniki zunanjih partnerjev (obdi-
ne, Centra za socialno delo (CSD), Zavoda Republike Slovenije za zaposlova-
nje (ZRSZ), Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS), predstavniki
nevladnih organizacij: Karitasa, RdeCega kriza Slovenije, ostalih klju¢nih NVO
s podrocja ranljivih skupin v okolju) in interdisciplinarni predstavnik, ki v pi-
lotnem okolju na terenu deluje na podrocju prepoznave ranljivosti posame-
znih skupin prebivalstva (Slika 3).

0zji lokalni tim
pilota

Sirsi lokalni
tim pilota
koordinator
iz OE NIJZ

Interdisciplinarni
predstavnik

CSD - Center za socialno delo;

NI)Z - Nacionalni institut za javno zdravje;

NVO - nevladna organizacija;

OE - obmocna enota;

ZD - zdravstveni dom;

ZRSZ - Zavod za zaposlovanje republike Slovenije;
Z7Z7S - Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije

Slika 3: Sirsi lokalni tim pilota.
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Koordinator SirSega lokalnega tima pilota je iz OE NIJZ. Njegove naloge so:

- koordiniranje dela SirSega lokalnega tima pilota pri izvajanju aktivnosti v pi-
lotnem testiranju, pri oblikovanju orodij in izdelkov za uporabnike (informa-
cijske zlozenke, brosure, plakati) ter pri pripravi orodij in gradiv za partnerje
(Katalog informacij);

- informiranje SirSega lokalnega tima pilota v zvezi z mesecnimi srecanji (po-
sredovanje vabil, gradiv, zapisnikov in list prisotnosti). Koordinator SirSega
lokalnega tima pilota informira sodelavce tega tima s potekom aktivnosti na
projektu in z reSevanjem odprtih vprasanj;

- sodelovanje s partneriji pri identificiranju ranljivih skupin in njihovih potreb,
spremljanju ureditve statusa zavarovanosti in izbire osebnega zdravnika, ra-
zvoju dodatnih obravnav za ranljive skupine, pri izvedbi dodatnih obravnav
za ranljive skupine ter pri evalvaciji aktivnosti za ranljive skupine.

Koordinator SirSega lokalnega tima pilota po potrebi opravlja tudi druga koor-
dinacijska opravila za nemoten potek pilotnega testiranja.
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3.3 Ozji lokalni tim pilota

Ozji lokalni tim pilota sestavljajo koordinator ozZjega lokalnega tima pilota ter
vodje sluzb (druzinske medicine, diplomirana medicinska sestra iz referenc-
ne ambulante druzinske medicine, patronazne sluzbe in Centra za krepitev
zdravja).

Vodja
druzinske
medicine

0zji lokalni
tim pilota
koordinator
izZD

Vodja PS

CKZ - center za krepitev zdravja;

DMS - diplomirana medicinska sestra;

PS - patronazna sluzba;

RADM - referen¢na ambulanta druzinske medicine

Slika 4: OZji lokalni tim pilota.

Koordinator oZjega lokalnega tima pilota je iz zdravstvenega doma. Njegove
naloge so:

- informiranje ozZjega lokalnega tima pilota (vodje sluzb v zdravstvenem domu)
0 usposabljanjih (zagotovitev udelezbe klju¢nih izvajalcev iz zdravstvenega
doma predvidenih za usposabljanje), poteku aktivnosti v pilotnem testira-
nju (diseminacija gradiv in informacij), srecanjih ozjega lokalnega tima pilota

(diseminacija vabil in zapisnikov) in srecanjih SirSega lokalnega tima pilota
(diseminacija vabil in zapisnikov);
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- informiranje SirSega lokalnega tima pilota o poteku izvajanja pilota v okviru
zdravstvenega doma;

- organizacija logisti¢nih in tehni¢nih zadev v zvezi z usposabljanji (zagotovi-
tev prostora in tehni¢ne opreme, ureditev pogostitve v odmorih v dogovoru
s timom iz NIJZ, razdelitev/zbiranje evalvacijskih vprasalnikov in dveh list pri-
sotnosti (projektne in za tocke prizbornicah)), srecanji ozjega lokalnega tima
pilota (posredovanje vabil, gradiv in zapisnikov), srecanji SirSega lokalnega
tima pilota in sre¢anji manjsih skupin glede na potrebo s projektnim timom
iz NIJZ (dogovor med lokalnim koordinatorjem, vodjem posamezne sluzbe
in vodjem pilotnega tima na NIJZ);

- koordinacija oddaje evalvacijskih vprasalnikov in podatkov ter stalna komu-
nikacija s pilotnim timom na CE NIJZ glede poteka aktivnosti na projektu,
reSevanja odprtih vprasanj in pridobivanja potrebnih informacij za nemoten
potek pilota.

Koordinator ozjega lokalnega tima pilota po potrebi opravlja tudi druga koor-
dinacijska opravila za nemoten potek pilotnega testiranja.
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4

PROGRAM INTEGRIRANE PREVENTIVE
KRONICNIH NENALEZLJIVIH BOLEZNI IN
ZMANJSEVANJA NEENAKOSTI V ZDRAVJU PR
ODRASLIH

Kronicne nenalezljive bolezni (KNB) in dejavniki tveganja za njihov
nastanek

Med najpomembnejSe kroni¢ne nenalezljive bolezni se uvrscajo boleznisrcain
ozilja, rak, sladkorna bolezen, kroni¢ne plju¢ne bolezniin depresija. Omenjene
bolezni zmanjSujejo kakovost Zivljenja obolelih, obenem pa bolezni srca in ozi-
lja ter rak predstavljajo najpogostejsi vzrok umrljivosti pri prebivalcih Slovenije.

Pri posameznikih lahko velje tveganje za razvoj KNB ugotovimo na podlagi
prisotnosti tako imenovanih dejavnikov tveganja. Med najpomembnejse de-
javnike tveganja lahko Stejemo dejavnike, povezane z vedenjskim slogom po-
sameznika - nezdrava prehrana, nezadostna telesna dejavnost, prekomerna
telesna teza in debelost, kajenje, tvegano in Skodljivo pitje alkohola, prekomer-
no doZivljanje stresa. Dejavnike tveganja za nastanek KNB je potrebno siste-
matic¢no odkrivati in preprecevati.

Program integrirane preventive KNB in zmanjSevanja neenakosti v
zdravju pri odraslih

Program integrirane preventive KNB in zmanjSevanja neenakosti v
zdravju pri odraslih (Preventivni program) je namenjen izboljSanju zdrav-
ja odraslih prebivalcev Slovenije.

Vse odrasle osebe iz ciline populacije (z urejenim obveznim zdravstvenim
zavarovanjem)vsakih 5 let izbrani osebni zdravnik ali diplomirana medicinska
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sestra iz referencne ambulante druzinske medicine povabi na preventiv-
ni pregled za preprecevanje KNB. Zdravstveno bolj ogrozenim odraslim
osebam in kroni¢nim bolnikom je zagotovljen tudi Program za krepitev
zdravja, v okviru katerega potekajo skupinske delavnice in individualna
svetovanja na podrocjih zdrave prehrane, telesne dejavnosti za krepitev
zdravja, zdravega hujsanja, opuscanja kajenja, zmanjsanja prekomernega
pitja alkohola, spoprijemanja z depresijo in anksioznostjo, obvladovanja
stresa, zivljenja s sladkorno boleznijo ter izboljSanja telesne funkcijske
zZmoznosti.

Storitve so za vse osebe iz ciljne populacije brezpla¢ne!

Glavni cilji Preventivnega programa so:

Zmanijsanje ogrozenosti za KNB v srednjem zivljenjskem obdobju ter zmanj-
Sanje obolevnosti, invalidnosti in zgodnje umrljivosti zaradi KNB (sréno-zil-
nih bolezni, hipertenzije, sladkorne bolezni, debelosti, kroni¢ne obstruktiv-
ne pljiucne bolezni, depresije, raka in drugih KNB).

Zmanjsanje bioloskih in vedenjskih dejavnikov tveganja za KNB (telesna ne-
dejavnost, nezdrava prehrana, kajenje, tvegano in Skodljivo pitje alkohola)
ter izboljSanje dusevnega zdravja (obvladovanje stresa, depresije in anksio-
znosti) pri odraslih prebivalcih Slovenije.

Ozavescanje in nudenje podpore posameznikom ter njihovo opolnomoce-
nje pri skrbi za lastno zdravje.

Vzpostavitev mreze partnerjev iz lokalnega okolja, ki posameznika podpirajo
privzdrzevanju zdravega zivljenjskega sloga oziroma pri samooskrbi KNB.

Kdo je upravi¢en do Preventivnega programa?

Do Preventivnega programa so upraviceni vsi odrasli prebivalci Slovenije (z
urejenim obveznim zdravstvenim zavarovanjem).

V referen¢nih ambulantah druzinske medicine’ so to moski in Zenske v
starosti od 30 let dalje.

V ambulantah druzinske medicine, ki niso referen¢ne, pa moski stari od 35
do 65 let in Zenske stare od 45 do 70 let.

1

Referencna ambulanta druZinske medicine je naziv za ambulanto druzinske medicine z razSirjenim timom
zdravstvenega osebja. Poleg zdravnika druZinske medicine in medicinske sestre oziroma tehnika zdravstvene
nege je vanjo vklju¢ena tudi diplomirana medicinska sestra, ki prevzema aktivnosti na podrocju preventive
(ugotavljanje ogrozenosti za KNB, kratko svetovanje za zdrav Zivljenjski slog, spremljanje bolnikov z urejeno
kroni¢no boleznijo).
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- V Preventivni program se lahko vklju€ujejo tudi vse ostale osebe izven na-
vedenega starostnega obdobija, ki imajo izrazenega katerega od dejavnikov
tveganija za nastanek KNB (druzinska obremenjenost s sr¢no-zilnimi bolezni-
mi, druzinska hiperholesterolemija oziroma druga oblika dislipidemije, ose-
be z izrazenimi dejavniki tveganja za KNB (debelost, kajenje, tvegano/Skodlji-
vo uzivanje alkoholnih pijac, zvisan krvni tlak), osebe s sladkorno boleznijo).

Kaj Preventivni program vkljucuje?

V okviru Preventivnega programa se na ravni osnovnega zdravstvenega varstva
izvaja:

- preventivni pregled, namenjen odkrivanju oseb, pri katerih so prisotni de-
javniki tveganja za KNB, oseb, ogrozenih za nastanek KNB oziroma oseb z ze
prisotno kronicno boleznijo. Preventivni pregled poteka v (referencni) am-
bulanti druzinske medicine (ali pa ga na posameznikovem domu izvede di-
plomirana medicinska sestra iz patronaznega varstva). V okviru referencnih
ambulant druzinske medicine se poleg preventivnega pregleda za osebe s
prisotnimi dejavniki tveganja za KNB izvaja tudi kratko svetovanje za zdrav
Zivljenjski slog.

- strokovna podpora in pomo¢ posamezniku za spreminjanje vedenja,
povezanega z zdravjem, v okviru Programa za krepitev zdravja, ki se izvaja
v Centru za krepitev zdravja za tiste odrasle, pri katerih je ob preventivhem
pregledu ugotovljeno tveganje za nastanek KNB ali so te bolezni pri njih ze
prisotne.

Preventivni pregled

Kaksen je namen preventivnega pregleda?

Preventivni pregled je namenjen odkrivanju dejavnikov tveganja in posame-
znikove ogrozenosti za razvoj KNB (Se preden se pojavijo simptomi ali znaki
bolezni) ali Ze prisotnih KNB. S pravocasnim ugotavljanjem dejavnikov tveganja
ali ogrozenosti za KNB je mogoce prepreciti oziroma odloziti razvoj bolezni.

Bolezen, ki je odkrita na zgodnji stopnji razvoja, pogosto zahteva tudi manj
radikalno zdravljenje.

Kako poteka preventivni pregled?

Ugotavljanje dejavnikov tveganja in posameznikove ogrozenosti za razvoj KNB
(sr¢no-zilnih bolezni, sladkorne bolezni tipa 2, astme, kroni¢ne obstruktivne
pljucne bolezni, dednih rakavih bolezni, depresije, motenj anksioznosti, funk-
cijske manjzmoznosti) v okviru preventivnega pregleda poteka na podlagi la-
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boratorijskih testov, meritev in usmerjenega pogovora s posameznikom o nje-
govem Zivljenjskem slogu (s pomocjo izpolnjevanja vprasalnikov).

Kdo izvaja preventivni pregled?

Preventivni pregled in oceno ogrozenosti za razvoj KNB v referencni ambulan-
ti druzinske medicine izvaja diplomirana medicinska sestra, ki ob ugotovljeni
ogrozenosti oziroma obolelosti posameznika usmeri k zdravniku druzinske
medicine. V ambulanti druzinske medicine, ki ni referencna, pa celoten pre-
ventivni pregled izvaja zdravnik druzinske medicine. Pri zdravstveno margina-
liziranih (ranljivin) osebah preventivni pregled na domu lahko izvaja tudi diplo-
mirana medicinska sestra v patronaznem varstvu.

Kaksni so moZzni izidi preventivnega pregleda?

Pri osebi, ki je preventivno pregledana, se lahko v (referencni) ambulanti dru-
zinske medicine ugotovijo naslednja stanja:

- Oseba je zdrava brez prisotnih dejavnikov tveganja.

- Oseba je zdrava, s prisotnimi dejavniki tveganja (nezdravo prehranjevanje,
nezadostna telesna dejavnost, kajenje, tvegano/skodljivo pitje alkohola,
stres, zvisan krvni tlak, zvisane mascobe v krvi).

- Oseba je ogrozena za razvoj KNB (za sr¢no-Zilne bolezni, za sladkorno bo-
lezen tipa 2, za kronicno obstruktivno plju¢no bolezen, za depresijo, za mo-
tnje anksioznosti, za funkcijsko manjzmoznost).

- Pri osebi so prisotne KNB (sréno-zilne bolezni, sladkorna bolezen tipa 2,
debelost, depresija, motnje anksioznosti, hipertenzija, misicno-skeletna dis-
funkcija).

Kako pogosto poteka preventivni pregled?

Cilina populacija posameznega izbranega druzinskega zdravnika je preventiv-
no pregledana v petih letih. Preventivni pregledi se ponavljajo vsakih pet let (za
osebe, ki so zdrave oziroma zdrave s prisotnimi posameznimi dejavniki tvega-
nja) oziroma vsako leto (za osebe, ki so ogrozene ali obolele za KNB).

Svetovanje za zdrav Zivljenjski slog v okviru preventivnega pregleda

V okviru preventivnega pregleda v (referencni) ambulanti druzinske medici-
ne diplomirana medicinska sestra oziroma zdravnik druzinske medicine izvaja
tudi kratko svetovanje za zdrav zivljenjski slog in opuscanje zdravstveno tve-
ganih vedenj. Obenem osebe s prisotnimi dejavniki tveganja, osebe, ogrozene
za razvoj KNB ter tiste z Ze prisotno kroni¢no boleznijo usmeri v Program za
krepitev zdravja, ki poteka v Centrih za krepitev zdravja.
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Program za krepitev zdravja

Kaj je Program za krepitev zdravja in kaj je njegov namen?

V Programu za krepitev zdravja se izvaja standardizirana in strukturirana ne-
medikamentozna obravnava. Gre za izvajanje skupinskih zdravstvenovzgoj-
nih in psihoedukativnih delavnic ter individualnih svetovanj. Njihov namen je
spodbuditi osebe k ohranjanju in krepitvi zdravja ter aktivni skrbi za lastno
zdravje. Strokovnjaki v Centru za krepitev zdravja posameznikom pomaga-
jo pridobiti potrebna znanja, oblikovati staliS¢a, osvojiti vesc¢ine in vedenjske
vzorce za zdrav nacin Zivljenja in krepitev dusSevnega zdravja ter jim pomagajo
in jih podpirajo pri spreminjanju z zdravjem povezanih tveganih vedenj in pri
opolnomocenju kroni¢nih bolnikov za samooskrbo.

Kje poteka Program za krepitev zdravja?

Program za krepitev zdravja poteka v Centru za krepitev zdravja, ki je lociran
v zdravstvenem domu. Glede na potrebe populacije v gravitacijskem obmaodju
zdravstvenega doma se Program za krepitev zdravja lahko izvaja v prostorih
zdravstvenega doma ali v lokalni skupnosti (npr. v prostorih krajevne skupnos-
ti, v gasilskem domu, na lokacijah partnerjev v lokalni skupnosti ipd., skladno z
dogovorom), pri zdravstveno marginaliziranih (ranljivin) osebah pa prilagojeno
preventivno obravnavo v okviru Programa za krepitev zdravja lahko izvajajo
diplomirane medicinske sestre v patronaznem varstvu (DMS v PV) na domu.

Kdo izvaja Program za krepitev zdravja?

Program za krepitev zdravja izvajajo dodatno strokovno usposobljene diplomi-
rane medicinske sestre/profesorice zdravstvene vzgoje, diplomirani fiziotera-
pevti, psihologi, zdravniki, kineziologi in ostali zdravstveni delavci in sodelavci.

Komu je Program za krepitev zdravja namenjen?
Program za krepitev zdravja je namenjen odraslim:

- osebam s prisotnimi vedenijskimi, bioloskimi in psihosocialnimi dejavniki
tveganja za razvoj KNB (nezadostna telesna dejavnost, nezdrava prehrana,

kajenje, tvegano in Skodljivo pitje alkohola, stres, zvisan krvni tlak, zvisane
mascobe v krvi, zviSan krvni sladkor),

- osebam, ogrozenim za razvoj KNB in

- osebam s prisotnimi KNB.
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Kaj obsega Program za krepitev zdravja?

Program za krepitev zdravja obsega:

- izvajanje individualnih razgovorov ob vstopu v CKZ z vsemi osebami, ogro-
Zenimi za razvoj KNB, z osebami s prisotno KNB ter z zdravstveno marginali-
ziranimi (ranljivimi) osebami, skladno s strokovnimi usmeritvami NIJZ;

- 18 nemedikamentoznih obravnav (gre za izvajanje zdravstvenovzgojnih/psi-
hoedukativnih delavnic in individualnih svetovanj), strukturiranih v 3 skupi-
ne obravnav (struktura je prikazana na Sliki 5):

- presejanje za funkcijsko manjzmoznost za vse osebe, starejSe od 65 let in

- pogovorne ure v CKZ, ki so namenjene ciljni populaciji Programa za krepitev
zdravja za krajSe individualne posvete s strokovnjaki iz CKZ glede ohranjanja
in krepitve zdravja, izvedbe kontrolnih meritev ter za nudenje podpore in
pomodi pri spreminjanju vedenja, povezanega z zdravjem.

Individualni razgovor ob vstopu v Program za krepitev zdravja

POGLOBLJENE OBRAVNAVE ZA KREPITEV ZDRAVJA

TEMELJNE MODULI
B CREoITE SVETOVALNICA  SVETOVALNICA  SVETOVALNICA
7DRAVUA 7DRAVUA . ZAZDRAV ZA DUSEVND ZA TVEGANA
ZIVLJENJSKI SLOG ZDRAVJE VEDENJA
Zdravo Zivim Zvisan krvni Zdravo jem Prepoznavanje Skupinsko
. tlak ) in obvladovanje svetovanje
Ali sem fit? Jicans Giham se o — 7a opudtanje
i i&ani kajenja
Tehvnvlkev i aElE v Zdravo hujsanje Podpara pri jen)
ERICECEIS krvi S sladkorno spoprijemanju z Individualno
m . m t H
Zvisan krvni bDlEf.Zr;.UD .SkDZI Hapresin Z:vﬂepa\élggjnie
steder o spEE?i?eDrLaanrL z kajenja
Slljadkorna anksioznostjo Individualno
olezen svetovanje
tipa 2

Slika 5: Struktura Programa za krepitev zdravja.

Test telesne
pripravlje-
nosti za
starejSe

za opustanje
tveganega in
Skodljivega
pitja alkohola
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Kaj udelezenci pridobijo v nemedikamentoznih obravnavah
Programa za krepitev zdravja?

Zdravo Zivim

Udelezenci pridobijo informacije o pomenu zdravega Zivljenjskega sloga (zdra-
ve prehrane, telesne dejavnosti, nekajenja, opuscanja tveganega pitja alkoho-
la, obvladovanja stresa) za krepitev zdravja ter prepreCevanje in zdravljenje
KNB ter s strokovno pomocjo oblikujejo uresnicljiv nacrt za spremembo Zi-
vljenjskega sloga, ki bo pripomogel k izboljSanju njihovega pocutja.

Ali sem fit?

Udelezenci pod strokovnim vodstvom opravijo enega izmed treh preizkusov
za ugotavljanje telesne pripravljenosti (preizkus hoje na 2 km ali 6-minutni
preizkus hoje ali 2-minutni preizkus stopanja na mestu) in izvedo, kaksna je
njihova telesna pripravljenost. Skladno z rezultatom jim strokovnjaki svetujejo
0 ustrezni telesni dejavnosti za krepitev zdravja.

Tehnike sproscanja

Udelezenci spoznajo osnovne znacilnosti sproscanja in preizkusijo tri razlicne
tehnike sproscanja (dihalne vaje, postopno misi¢no sproscanje, vizualizacijo

pomirjujocega kraja), spoznajo njihove prednosti ter dobijo navodila, da jih lah-
ko izvajajo tudi sami doma.

Zvisan krvni tlak

Udelezenci pridobijo informacije o pomenu normalnih in mejnih vrednosti krv-
nega tlaka za zdravje, povezanosti izbire zdravega nacina zivljenja in krvnega
tlaka ter dejavnikih tveganja za nastanek povisanega krvnega tlaka. Pridobijo
znanja in vescine za pravilno izvajanje samomeritev krvnega tlaka ter znanja,
vescine in podporo za spreminjanje z zdravjem povezanega vedenja. Udele-
Zenci s strokovno pomocjo oblikujejo uresnicljiv nacrt za spremembo Zzivljenj-
skega sloga, ki pripomore k vzdrZevanju normalnih vrednosti krvnega tlaka in

izboljSanju njihovega pocutja.

ZviSane mascobe v krvi

Udelezenci pridobijo informacije o nastanku holesterola ter pomenu normal-
nih in mejnih vrednosti krvnih masc¢ob za zdravje, povezanosti izbire zdravega
nacina zivljenja in mascob v krvi ter dejavnikih tveganja za nastanek zviSanih
mascob v krvi. Pridobijo znanja, veScine in podporo za spreminjanje z zdrav-
jem povezanega vedenja. Udelezenci s strokovno pomocjo oblikujejo uresni-

Cljiv nacrt za spremembo Zivljenjskega sloga, ki pripomore k vzdrzevanju nor-
malnih vrednosti krvnih mascob in izboljSanju njihovega pocutja.
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Zvisan krvni sladkor

Delavnica je namenjena osebam z mejno bazalno glikemijo in moteno toleran-
co za glukozo. UdeleZenci pridobijo najpomembnejSa znanja o mejni bazalni
glikemiji in moteni toleranci za glukozo.

Sladkorna bolezen tipa 2

Delavnica je namenjena osebam s sladkorno boleznijo tipa 2. Udelezenci pri-
dobijo najpomembnejsa znanja o sladkorni bolezni tipa 2.

Test telesne pripravljenosti za starejSe

Namenjen je osebam, starim 65 let in veC. Udelezenci pod strokovnim vod-
stvom opravijo sklop testov za ugotavljanje telesne pripravljenosti starejsih in
pridobijo poglobljeno oceno svoje telesne pripravljenosti. Skladno z rezulta-
tom testiranja in zdravstvenim stanjem jim strokovnjaki svetujejo o ustrezni
telesni dejavnosti za krepitev zdravja.

Zdravo jem

Udelezenci pridobijo informacije o pomenu prehrane za zdravje ter znanja in
vescine za izbiro zdravih Zivil v pestri ponudbi na trgovskih policah, sestavlja-
nje zdravih jedilnikov na enostaven nacin, zdravo prehranjevanje v razli¢nih
zivljenjskih situacijah ter za postopno uvajanje sprememb v svoje prehranje-
vanje.

Gibam se

UdeleZenci pridobijo pogloblieno oceno svoje telesne pripravljenosti ter zna-
nja in vescine za varno in ustrezno izvajanje razlicnih vrst in oblik telesne dejav-
nosti. Skupaj s strokovnjakom oblikujejo individualni program za povecanje in
samostojno izvajanje telesne dejavnosti za krepitev zdravja ter izmerijo lasten
napredek v telesni pripravljenosti in gibalnih navadah.

Zdravo hujsanje

Udelezenci dobijo strokovno podporo in pomoc pri zdravem hujsanju ter zna-
nja in ves¢ine za spreminjanje nezdravih prehranskih in gibalnih navad ter
podporo v procesu hujsanja in vzdrzevanju zdravega Zivljenjskega sloga.

S sladkorno boleznijo skozi Zivljenje

Delavnica je namenjena osebam s sladkorno boleznijo tipa 2. Udelezenci pri-
dobijo najpomembnejsa znanja o sladkorni bolezni tipa 2 ter znanja in vesdi-
ne za postopno uvajanje sprememb v svoje vsakdanje Zivljenje. S strokovno
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pomocjo oblikujejo uresnicljiv nacrt za spremembo Zivljenjskega sloga, ki pri-
pomore h krepitvi njihovega zdravja in izboljSanju pocutja ter k sprejemanju
kroni¢ne napredujoce bolezni.

Prepoznavanje in obvladovanje stresa

Udelezenci spoznajo osnovne znacilnosti dozivljanja stresa, vzroke zanj ter na-
Cine njegovega obvladovanja. Pridobijo znanja in vescine, s katerimi si bodo
lahko pomagali sami in izboljsali svoje pocutje (tehnike sproscanja, tehnike
preusmerjanja misli in ¢ustev, nacrtovanje odziva na stresne situacije, razvija-
nje Custvenega zavedanja ipd.)

Podpora pri spoprijemanju z depresijo

Delavnica je namenjena osebam z diagnozo depresije in njihovim svojcem.
Udelezenci spoznajo osnovne znacilnosti depresije, vzroke zanjo ter potek in
nacine zdravljenja ter pridobijo znanja in vescine, s katerimi si lahko pomagajo
sami in izboljSajo svoje pocutje. Z drugimi udelezenci v skupini si lahko izme-
njajo izkudnje in se medsebojno podpirajo.

Podpora pri spoprijemanju z anksioznostjo

Delavnica je namenjena osebam z diagnozo anksioznih motenj in njihovim
svojcem. UdeleZenci spoznajo osnovne znacilnosti anksioznosti, vzroke zanjo
ter potek in nacine zdravljenja ter pridobijo znanja in vescine, s katerimi si lah-
ko pomagajo sami in izboljSajo svoje pocutje. Z drugimi udelezenci v skupini si
lahko izmenjajo izkuSnje in se medsebojno podpirajo.

Skupinsko svetovanje za opuscanje kajenja in Individualno svetovanje za
opuscanje kajenja
Udelezenci dobijo klju¢ne informacije, strokovno podporo in pomoc¢ pri
opuscanju kajenja.

Individualno svetovanje za opuscanje tveganega in Skodljivega pitja al-
kohola

Udelezenci dobijo klju¢ne informacije, strokovno podporo in pomoc pri
opuscanju tveganega ali skodljivega pitja alkohola ter pri vzdrzevanju manj
tveganega pitja alkohola oziroma abstinence.
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Kako se osebe iz ciline populacije lahko vkljucijo v Program za
krepitev zdravja?

Nekaterih delavnic in individualnih svetovanj se osebe lahko udeleZijo le po
predhodno opravljenem preventivnem pregledu in/ali napotitvi s strani zdrav-
nika specialista s sekundarne ravni, pri drugih pa to ni potrebno.

Za udelezbo v Temeljnih obravnavah za krepitev zdravja, v Modulih za
krepitev zdravja, v Poglobljenih obravnavah za krepitev zdravja - v Sve-
tovalnici za tvegana vedenja in v delavnici Prepoznavanje in obvladovanje
stresa ni potrebna napotitev s strani osebnega izbranega zdravnika oziroma
diplomirane medicinske sestre iz referencne ambulante druzinske medicine/
patronaznega varstva. Zainteresirane osebe naj se obrnejo navodjo Centra za
krepitev zdravja v zdravstvenem domu.

Za udelezbo v delavnicah Zdravo jem, Gibam se in Zdravo hujSanje je obve-
zen predhodni preventivni pregled pri izbranem osebnem zdravniku oziroma
diplomirani medicinski sestri iz referencne ambulante druzinske medicine ali
(v kolikor gre za zdravstveno marginalizirano/ranljivo osebo) pri diplomirani
medicinski sestri iz patronaznega varstva.

Delavnic S sladkorno boleznijo skozi Zivljenje, Podpora pri spoprijemanju
z depresijo in Podpora pri spoprijemanju z anksioznostjo pa se lahko ude-
leZijo osebe, ki

- so bile preventivho pregledane pri izbranem osebnem zdravniku oziroma
diplomirani medicinski sestri iz referencne ambulante druzinske medicine ali

- so bile preventivno pregledane pri diplomirani medicinski sestri iz patronaz-
nega varstva ali

- jih je napotil zdravnik specialist s sekundarne ravni (npr. diabetolog, psihia-
ter).

Vseh nemedikamentoznih obravnav v Programu za krepitev zdravja se lahko
udelezi tudi partner/svojec udelezenca, ki ga podpira v procesu spreminjanja
z zdravjem povezanih vedenj oziroma v procesu opolnomocenja za samoos-
krbo KNB.
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Kje je mogoce dobiti gradiva za promocijo zdravja?

Brezplacna gradiva (knjizice, zlozenke, plakate) o zdravem Zivljenjskem
slogu Programa CINDI in NIJZ se lahko narocijo preko spletne trgo-
vine ali z narocilnico, ki sta dostopni na spletni strani CINDI Slovenija:
www.cindi-slovenija.net (Na levi strani pod naslovom E-trgovina). Vecina
gradiv v spletni trgovini je na voljo tudi v elektronski obliki. Ce izpolnite narocil-
nico, jo lahko posljete po elektronski posti na naslov lena.markovic@nijz.si ali
po faksu (na Stevilko 01 5477 364). Gradiva so v elektronski obliki na voljo
tudi na www.nijz.si.

4.1 VkljuCevanje neodzivnikov preko
patronaznega varstva

4.1.1 Sprejemanje informacij iz referencnih ambulant
druZinske medicine/ambulant druZinske medicine

Ce se oseba iz ciljne populacije po 3 vabljenjih ne odzove na preventivni pre-
gled, diplomirana medicinska sestra iz referencne ambulante druzinske medi-
cine oziroma medicinska sestra iz ambulante druZinske medicine o neodziv-
niku obvesti diplomirano medicinsko sestro v patronaznem varstvu. Obvestilo
poslje v patronazno sluzbo oziroma diplomirani medicinski sestri, zasebnici s
koncesijo, ki pokriva terensko obmodje, na katerem prebiva neodzivnik.

Diplomirana medicinska sestra v patronaznem varstvu obiS¢e neodzivnika v
najvec dveh tednih po prejemu obvestila.

Mozni razlogi za neodzivnost:
a) odklanja vkljucitev,

b) nemotiviranost,

C) Nezmoznost,

d) neobvescenost,

e) drugi razlogi za neodzivnost.


http://www.cindi-slovenija.net
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Intervencije glede na ugotovljen vzrok:

a) Ce oseba odklanja vkljucitev v preventivno obravnavo in s tem preventiv-
ni pregled, diplomirana medicinska sestra v patronaznem varstvu zabeleZi
razlog za odklonitev in poroca narocniku obiska.

b) Ce oseba ne odklanja vkljucitve, je pa nemotivirana, sicer pa zmozna obiska
v referencni ambulanti druzinske medicine/ambulanti druzinske medicine,
diplomirana medicinska sestra v patronaznem varstvu izvede motivacijski
razgovor z namenom motivacije, da se le-ta odzove na vabilo in opravi pre-
ventivni pregled v referenni ambulanti druzinske medicine/ambulanti dru-
Zinske medicine. Ce so navzodi svojci ali pomembni drugj, jih diplomirana
medicinska sestra v patronaznem varstvu, z namenom povecanja motivira-
nosti osebe, vkljuci v razgovor.

c) Ce oseba ni zmozna obiska v referen¢ni ambulanti druZinske medicine/am-
bulanti druzinske medicine (npr. zaradi invalidnosti, dusevne bolezni, krh-
kosti zaradi starosti, geografske nedostopnosti, socialne ogrozenosti, ranlji-
vosti itd.) in se strinja, da preventivni pregled izvedemo na njenem domu se
diplomirana medicinska sestra v patronaznem varstvu dogovori za datum,
ko bo izvedla pregled.

d) Ce pacient trikrat ni prejel vabila na preventivni pregled (razlicni moZni raz-
logi), diplomirana medicinska sestra v patronaznem varstvu pacientu razloZi
potek preventivnega pregleda, njegov pomen in dobrobiti ter ga motivira za
udelezbo.

e) Ce obstajajo drugi razlogi za neodzivnost, npr. celodnevna zaposlitev, nera-
zumevanije, sezonsko delo itd., diplomirana medicinska sestra v patronaz-
nem varstvu osebi razlozi potek preventivnega pregleda, njegov pomen in
dobrobiti ter ga motivira za udelezbo. Z osebo se dogovorita za najustre-
znejsi nacin izvedbe pregleda.

4.1.2 Sprejemanje informacij na rednih patronaznih
obiskih

Gre za proces sprejemanja informacij na rednih patronaznih obiskih z name-
nom odkrivanja oseb, ki so iz razli¢nih razlogov izpadle iz sistema vabljenja.

Diplomirana medicinska sestra v patronaznem varstvu pri vseh preventiv-
nih in kurativnih obiskih preveri ali so druZinski ¢lani, ki ustrezajo sta-
rostnim kriterijem za vabljenje na preventivni pregled, Ze kdaj opravili
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preventivni pregled in e niso, vprasa po razlogih zakaj ne. Po potrebi po-
maga pri urejanju termina za izvedbo preventivnega pregleda, ali preventivni
pregled izvede sama.

Kaksni so moZzni izidi preventivnega pregleda?
Pri osebi, ki je preventivno pregledana, lahko ugotovi naslednja stanja:
a) Oseba je zdrava brez prisotnih dejavnikov tveganja.

b) Oseba je zdrava, s prisotnimi dejavniki tveganja (nezdravo prehranjevanje,
telesna nedejavnost, tvegano/skodljivo pitje alkohola, stres, visok krvni tlak,
visoke mascobe v krvi).

) Oseba je ogrozena za kroni¢ne bolezni (za sréno-zilne bolezni, za sladkorno
bolezen tipa 2, za kroni¢no obstruktivno plju¢no bolezen, za depresijo, za
motnje anksioznosti, za funkcijsko manjzmoznost).

d) Pri osebi so prisotne kroni¢ne bolezni (sréno-zilne bolezni, sladkorna bole-
zen tipa 2, debelost, depresija, motnje anksioznosti, hipertenzija, misicno
skeletna disfunkcija).

Diplomirana medicinska sestra v patronaznem varstvu osebe z dejavniki tve-
ganja/ogrozene za kroni¢ne nenalezljive bolezni ali stanja/osebe s kronic¢nimi

nenalezljivimi boleznimi ali stanji usmeri v Center za krepitev zdravja in/ali jih
obravnava sama.

Izvajanje preventivne obravnave

Gre za proces izvajanja preventivne obravnave, ki se lahko izvaja na domu, v
Centru za krepitev zdravja in v lokalnem okolju. Diplomirana medicinska sestra
v patronaznem varstvu izvaja preventivno obravnavo, ki jo je na€rtovala
glede na rezultate preventivnega pregleda. Osebo vkljuci v tisto obravnavo,
ki je zanjo, glede na vse ugotovljene okolis¢ine, najbolj optimalna. V obravnavo
vkljuci tudi svojce in pomembne druge, Se posebej, ko smatra, da lahko to
pripomore k boljSemu razumevanju vsebin in s tem k vecji u¢inkovitosti pre-
ventivne obravnave.

Ce je oseba po opravljenem preventivnem pregledu pripravljena nadaljevati
z obravnavo v Centru za krepitev zdravja, se diplomirana medicinska sestra
v patronaznem varstvu skupaj z vodjo Centra za krepitev zdravja dogovori za
nacrt obravnave, skladen z Zeljami in zmoZnostmi osebe.
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4.1.3 Sprejemanje informacij na Odprtih vratih za zdravje
in posvetovalnicah v lokalni skupnosti

Odprta vrata za zdravje izvaja diplomirana medicinska sestra v patronaznem
varstvu in potekajo po vnaprej dogovorjenih terminih na Centru za socialno
delo, Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje, Karitasu, Rdecem krizu in
drugih nevladnih organizacijah.

Posvetovalnice v lokalni skupnosti izvaja enkrat tedensko po dogovorjenem
urniku.

Diplomirana medicinska sestra v patronaznem varstvu na ta nacin zbira in-
formacije o ranljivih posameznikinh, ki zaradi razli¢nih razlogov niso vkljuceni v
sistem zdravstvenega varstva ali pa so vanj vkljuceni in zaradi svoje ranljivosti
ne zmorejo uveljavljati vseh pravic iz tega naslova.

V primeru, ko diplomirana medicinska sestra v patronaznem varstvu v pogovo-
ru z obiskovalci ugotovi, da potrebujejo pomoc pri vklju€evanju v zdravstveno
obravnavo, jim le-to pomaga zagotoviti, in sicer

- pomaga pri urejanju izbire osebnega zdravnika;

- pomaga pri vkljuevanju v preventivno obravnavo (vprasa ali so v preteklosti
Ze opravili preventivni pregled, ¢e ne, skupaj z njimi ugotavlja vzrok; v pri-
meru nemotiviranosti opravi motivacijski razgovor; posreduje pomembne
informacije).

V posvetovalnici v lokalni skupnosti pa izvaja tudi meritve in kratka svetovanja.
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4.2 VkljuCevanje zdravstveno marginaliziranih

(ranljivin) oseb v Preventivni program

4.2.1 Ranljive osebe in njihove ovire pri vkljucevanju v
Preventivni program

Neenakosti v zdravju najbolj prizadenejo tiste populacijske skupine, ki imajo
neenak dostop do drugih druzbenih virov (npr. ekonomskih, socialninh, kultur-
nih, politicnih). Med zdravstveno marginalizirane (ranljive) populacijske skupine
najpogosteje uvrs¢amo brezposelne in prekarne osebe, migrante, brezdomne
osebe, uporabnike nedovoljenih drog, osebe s tezavami v dusevnem zdravju,
Rome, osebe z raznimi oblikami oviranosti, starejSe z druzbeno-ekonomsko
prikrajSanostjo ter geografsko oddaljenostjo in druge. Izkusnje ranljivih oseb ka-
Zejo na Stevilne prepreke pri skrbi za lastno zdravje kot tudi na ovire pri do-
stopu do sistema zdravstvenega varstva, vkljucno s preventivnimi programi.

Z namenom boljSega vkljucevanja ranljivih oseb v Preventivni program se
je za potrebe projekta vzpostavil Sirsi lokalni tim pilota, v katerem sode-
lujejo predstavniki Centrov za socialno delo (CSD), Zavoda Republike
Slovenije za zaposlovanje (ZRSZ), Zavoda za zdravstveno zavarovanje
Slovenije (Z27S), raznih nevladnih organizacij (NVO), lokalnega okolja
(obcine), zdravstvenega doma (ZD) in Obmocne enote Nacionalnega
inStituta za javno zdravje (OE NIJZ). Sodelovanje partnerjev je potreb-
no tako pri prepoznavanju ovir za vkljucevanje ranljivih oseb v Preventivni
program, kakor tudi pri odpravljanju le-teh.

Najpogosteje prisotne ovire za vklju€evanje ranljivih oseb v Preventivni pro-
gram so:

a) oseba nima zdravstvenega zavarovanja,
b) oseba nima izbranega osebnega zdravnika,

€) oseba ni informirana in/ali motivirana za vkljucitev.
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4.2.2 Vloga partnerjev SirSega lokalnega tima pilota pri
odstranjevanju najpogosteje prisotnih ovir za
vkljucevanje ranljivih oseb v Preventivni program

Od vseh partnerjev SirSega lokalnega tima pilota se pricakuje, da sistemati¢no
in proaktivno povprasujejo po morebitnih ovirah in jih v sklopu lastnih zmoz-
nosti oziroma v sodelovanju z drugimi poskuSajo ucinkovito odpravljati. Vsi
partnerji skusajo v okviru svojega dela ranljive osebe tudi dodatno informirati
in motivirati o pomenu vkljucevanja.

a) Oseba nima zdravstvenega zavarovanja

Ce katerikoli od parterjev ugotovi, da oseba nima zdravstvenega zavarova-
nja, je postopek enak kot doslej: osebo se napoti na CSD oziroma skla-
dno s potrebo na ZZZS. Ob tem se ji posreduje informacije o postopku
urejanja zdravstvenega zavarovanija.

Ce postopka pridobitve zdravstvenega zavarovanja ni mogoce izpeljati,
je vsak od partnerjev dolzan obvestiti koordinatorja SirSega lokalnega
tima pilota na OE NIJZ, za nadaljnje identificiranje ovir in kasnejSe sistem-
sko reSevanje.

b) Oseba nima izbranega osebnega zdravnika

Ce katerikoli od parterjev ugotovi, da oseba nima izbranega osebnega
zdravnika, osebo motivira kizbiri osebnega zdravnika in se poveze z vodjo
Centra za krepitev zdravja (CKZ) v ZD.

Naloga vodje CKZ je, da s strani ZZZS ali znotraj ZD pridobi podatke o raz-
polozljivih zdravnikih s prostimi kapacitetami za izbiro in pomaga osebi pri
izbiri. Ob izbiri osebnega zdravnika se nacrtuje tudi vkljucitev v Preventivni

program.

¢) Oseba ni informirana in/ali motivirana za vkljucitev

Vsi partnerji SirSega lokalnega tima pilota naj v vsakodnevno delo z ranljivi-
mi osebami vkljucijo informiranje in motiviranje za vkljucitev v Preventivni
program.
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Informiranje in motiviranje poteka tudi v okviru Odprtih vrat za zdrav-
je na lokacijah partnerjev (CSD, ZRSZ, NVO) ob vnaprej dolocenih
terminih. |zvaja ga patronazna medicinska sestra, informacijska gradiva
pa pripravi in posreduje NIJZ. Pri teh aktivnostih sodelujeta patronazna
sluzba ZD in CKZ.

Moativiranje poteka tudi v motivacijskih delavnicah na lokacijah partner-
jev (CSD, ZRSZ, NVO), po predhodno ugotovljenih potrebah in inte-
resih posamezne skupine ranljivih oseb (npr. tezko zaposljive osebe,
mladi prekarni delavci, osebe s tezavamiv duSevnem zdravju). Pri ugotavlja-
nju potreb in pripravi vsebin sodelujejo vsi partnerji SirSega lokalnega tima
pilota. Motivacijske delavnice izvedejo sodelavci CKZ in OE NIJZ.

4.3 lzvajanje aktivnosti promocije zdravja

v lokalni skupnosti

Centri za krepitev zdravja poleg Programa za krepitev zdravja izvajajo tudi Ste-

V

ilne druge aktivnosti promocije zdravja in zdravega Zivljenjskega sloga v lokal-

ni skupnosti:

izvedba dogodkov, aktivnosti in programov promocije zdravja v zdravstve-
nem domu in lokalni skupnosti (obeleZitev dnevov zdravja, izvedba kratkih
preventivnih obravnav, meritev, svetovanj v krajevnih skupnostih, delavnic
promocije zdravja v lokalni skupnosti, po vzoru Zivimo zdravo);

spodbujanje ciljnih populacij za vkljuCevanje v preventivne programe in dr-
zavne presejalne programe za zgodnje odkrivanje raka (Dora, Zora, Svit);

podpora implementaciji Programa Svit na lokalni ravni (organizacija Svitovih
dogodkov, delovanje Svitove kontaktne tocke v zdravstvenem domu, mre-
zenje v lokalni skupnosti);

izvajanje posvetovalnic za krepitev zdravja v lokalni skupnosti ob vnapre;
dolocenih terminih (po dogovoru znotraj zdravstvenega doma), ki jin izvaja
vsaka diplomirana medicinska sestra iz patronaznega varstva na svojem te-
renskem cbmodju;

sodelovanje z razli¢nimi mediji.
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4.4 Spremljanje pilotnega testiranja
Pilotni projekt je predhodna izvedba majhnega obsega z namenom:
- da bi ocenili izvedljivost, ¢as, stroSke, nezelene dogodke;

- da se predvidi ozka grla in izboljSa zasnovo Preventivnega programa pred
izvedbo v polnem obsegu;

- raziskati izvedljivost v praksi, v kontroliranem, vendar ‘Zivem' okolju;

- raziskati prilagodljivost za razli¢na izhodis¢na okolja.

Namen spremljanja pilotnega testiranja je zbrati ¢imvec podatkov, s kate-
rimi se bo lahko ovrednotila izvedljivost Preventivnega programa, kakovost
povezovanja in komunikacije med izvajalci ter kakovost pretoka podatkov.
Spremljali bomo Stevilo obravnavanih oseb pri vsakem izvajalcu, demografske
in socioekonomske lastnosti obravnavanih oseb, Stevilo opravljenih storitev,
uspesnost privklju¢evanju ranljivin oseb ter zadovoljstvo izvajalcev in uporab-
nikov Preventivnega programa.

Podatke za spremljanje pilotnega testiranja sproti zbirajo vsi izvajalci pilotnega
testiranja na za to namenjenih obrazcih. Navodila za spremljanje in obrazce
za vnos podatkov so izvajalci prejeli od projektne skupine ‘Skupaj za zdravje -
DS2 odrasli’ z Nacionalnega instituta za javno zdravje po elektronski posti
skupajzazdravje@nijz.si.

Obrazce izvajalci izpolnjujejo na enega od treh moznih nacinov:

- preko spletnega orodja Enka, spletno povezavo na vprasalnik 1KA NIJZ
izvajalcem poslje po elektronski posti,

- pisno na papir, obrazce na papirju pripravi NlJZ,

- vnos Vv excell datoteko, ki jo v ta namen pripravi NIJZ.

Izvajalci ves Cas sproti belezijo tudi svoja opazanja in ugotovitve glede izvedlji-
vosti Preventivnega programa (zadovoljstvo izvajalca, ustreznost izobrazeval-
nih vsebin in gradiv, ustreznost vsebin za obravnavo, ustrezno odmerjen ¢as
za obravnavo, ustreznost opreme, organizacija). Te podajo ustno in pisno na
'srecanjih za informacije o poteku pilota’.
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V/se obravnavane osebe ob prvi obravnavi v okviru pilota podpisejo soglas-
je za uporabo njihovih osebnih podatkov za namen pilota. Udelezence v
Preventivnem programu spremljamo z uporabo Sifre osebe, sestavljene
iz zacetnic vseh imen, zacetnic vseh priimkov, dveh cifer meseca rojstva,

zadnjih dveh cifer letnice rojstva ter spola.

lzvajalci so odgovorni za kvalitetno in verodostojno zbiranje podatkov ter
za posredovanje podatkov v centralno pisarno pilotnega testiranja Skupaj
za zdravje na NIJZ.

Izvajalci izpolnjene papirnate obrazce posljejo prvega v mesecu projektni sku-
pini 'Skupaj za zdravje - DS2 odrasli' na NIJZ, s priporoceno posiljko na naslov:

Nacionalni inStitut za javno zdravje
Projekt 'Skupaj za zdravje - DS2 odrasli'
Center za upravljanje programov preventive in krepitve zdravja

Trubarjeva 2
1000 Ljubljana

s pripisom 'Osebni podatki'

Izvajalci zbrane podatke v Excell datoteki posljejo 1x tedensko v centralno pi-
sarno pilotnega testiranja Skupaj za zdravje na NIJZ, po elektronski posti na
naslov skupajzazdravje@nijz.si .

Za spremljanje in evalvacijo ,Skupaj za zdravje - DS2 odrasli’ so na Nacional-
nem in3titutu za javno zdravje zadolzeni Mirjam Rozi¢, Tjasa Knific, Breda Cus
in Pia Vracko. Lahko nam piSete na skupajzazdravje@nijz.si ali poklicete na
telefon 051 681 235.
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.

DRZAVNI PRESEJALNI PROGRAMI ZA ZGODNJE
ODKRIVANJE RAKA (SVIT, DORA, ZORA)

Program Svit

Gre za drzavni program presejanja in zgodnjega odkrivanja raka na debelem
Crevesu in danki, ki od leta 2009 deluje pod okriliem NIJZ. Program je namenjen
odkrivanju predrakavih sprememb in zgodnjih oblik raka na debelem crevesu
in danki pri navidezno zdravi populaciji, ki nima simptomov ali znakov bolezni.

Pravico do sodelovanja v programu imajo prebivalci Republike Slovenije, stari
od 50 do 74 let, z urejenim obveznim zdravstvenim zavarovanjem, ki so vablje-
ni po vnaprej doloCenem nacrtu vsaki dve leti.

Potek Programa Svit

Vabljene osebe iz centralne enote presejalnega programa po posti prejmejo
vabilo s priloZzeno izjavo za sodelovanje. Vabilu je prilozena knjiZica, ki na polju-
den nacin pojasnjuje, kaj je rak na debelem ¢revesu in danki, kakSen je pomen
presejalnega programa za zdravje posameznika in motivira za sodelovanije.

Ce sodelujodi v programu na izjavi o sodelovanju oznacijo kroni¢no vnetno
Crevesno bolezen (Chronova bolezen, ulcerozni kolitis), v preteklosti med kolo-
noskopijo odstranjene adenome na debelem Crevesu ali danki oziroma rak na
debelem Crevesu ali danki se jih v program presejanja ne vkljuci. Bolniki z na-
vedenimi bolezenskimi stanji imajo vecje tveganije za pojav raka in potrebujejo
redne kontrole s kolonoskopijo, saj spremljanje le s testom na prikrito krvavi-
tev v blatu ni dovolj zanesljivo za spremljanje njihovega zdravja. Ce udelezenci
na izjavi o sodelovanju oznacijo, da so opravili kolonoskopijo v zadnjih treh
letih in je bil izvid brez prej navedene patologije, se jih zacasno izkljuci iz Pro-
grama Svit. Vabilo v program ponovno prejmejo Cez dve leti, saj je po mnenju
slovenskih gastroenterologov varno obdobje od kolonoskopije do ponovnega
presejalnega testa pet let.

Osebe, ki nimajo trajnih ali zacasnih izkljucitvenih kriterijev, po posti prejmejo
testni komplet ter pisna in slikovna navodila za odvzem dveh vzorcev blata.
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Po posti prispeli vzorci blata se analizirajo v centralnem laboratoriju, s Cimer
je zagotovljena obdelava velikega Stevila testov hkrati, ob standardnih pogojih
dela in z zagotavljanjem visoke kakovosti.

O izidih analize vzorcev blata sta preiskovanec in osebni izbrani zdravnik ob-
veScena po posti.

Preiskovance z negativnim izvidom presejalnega testa se v program povabi
ponovno Cez dve leti. Preiskovanci s pozitivnim izvidom presejalnega testa so
napoteni na kolonoskopijo, ki se izvaja v 23 pooblascenih kolonoskopskih cen-
trih po vsej Sloveniji. Osebni izbrani zdravnik, pri katerem se bolnik oglasi po
prejetem pozitivnem izvidu presejanja, oceni, ali je bolnik primeren za kolo-
noskopijo.

Vecina bolnikov priprave na kolonoskopijo izvede sama doma. Za posamezni-
ke, za katere osebni izbrani zdravnik presodi, da imajo zdravstveno stanje, ki
zahteva pripravo v bolnisnici, se organizira hospitalna kolonoskopija.

Kontakt:

Klicni center Svit: 01 620 45 21

Spletni naslov: www.program-svit.si
Elektronska posta: info@program-svit.si

Brezplacno gradivo o Programu Svit se lahko naroci preko spletne trgovine
ali narocilnice na www.cindi-slovenija.net, v elektronski obliki je na voljo
tudi na www.program-svit.si.

Program Dora

Dora je drzavni program presejanja za raka dojk, ki ga organizira Onkoloski
institut v sodelovanju z Ministrstvom za zdravje in Zavodom za zdravstveno
zavarovanje Slovenije.

Program Dora je namenjen vsem zenskam med 50. in 69. letom, pri katerih je
najvedja verjetnost, da zbolijo za rakom dojk. Zenskam v tej starostni skupini
omogoca mamografski pregled oziroma slikanje dojk z rentgenskimi zarki na
vsaki dve leti. Presejalna mamografija omogoca odkrivanje bolezenskih spre-
memb, ki Se niso tako velike, da bi jih lahko zatipali.


http://www.cindi-slovenija.net
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Mamografijo lahko vabljene opravijo v strokovnem in tehni¢no nadzorovanem
presejalnem centru, navedenem na vabilu, ki ga bodo prejele na svoj stalni
naslov. Mamografija se izvaja v stacionarnem presejalnem centru na Onkolo-
Skem institutu v Ljubljani in v mobilnih enotah.

Kontakt:

Klicni center Dora: 080 27 28
Spletni naslov: www.dora.onko-i.si
Elektronska posta: dora@onko-i.si

Gradivo je v elektronski obliki na voljo na www.dora.onko-i.si

Program Zora

Zora je drzavni presejalni program za odkrivanje predrakavih in zgodnjih raka-
vih sprememb na materni¢nem vratu.

Namenjen je vsem Zenskam med 20 in 64 letom. Vsaka Zenska v tej starostni
skupini, ki v zadnijih treh letih ni opravila pregleda z odvzemom brisa maternic-
nega vratu, dobi na dom pisno vabilo na pregled pri ginekologu.

Ginekologi s pregledovanjem zdravih zensk pravocasno odkrijejo tiste, ki imajo
predstopnjo ali zaCetno stopnjo raka materni¢nega vratu. Tedaj je mozZno z
enostavnimi terapevtskimi posegi raka prepreciti ali povsem pozdraviti.

Kontakt:
Ginekoloska ambulanta na Vrhniki:

ZASEBNA ORDINACIJA ILIJAS KOZEL] MARIJA,
Robova cesta 6, 1360 Vrhnika, 01 750 45 39

ZD VRHNIKA, Lucija Sor¢,
Cesta 6. Maja 11, 1360 Vrhnika, 01 755 51 40

E-mail: narocanje.ginekologija@zd-vrhnika.si
Spletna stran drzavnega programa ZORA: http://zora.onko-i.si

Gradivo je v elektronski obliki na voljo na www.zora.onko-i-si



mailto:narocanje.ginekologija@zd-vrhnika.si
http://zora.onko-i.si
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CENTER ZA SOCIALNO DELO VRHNIKA

6.1 Pravice iz javnih sredstev

Pravica do denarne socialne pomoci

Upravicenci denarne socialne pomoci (DSP) so drzavljanke in drzavljani Repu-
blike Slovenije, ki imajo stalno prebivalisce v Sloveniji ter tujke in tujci, ki imajo

dovoljenje za stalno bivanje in stalno prebivalisce v Sloveniji.

Do denarne socialne pomodi so upraviCene osebe, ki si zase in za svoje dru-
zinske ¢lane sredstev v viSini minimalnega dohodka (288,81 €) ne morejo za-
gotoviti iz razlogov, na katere niso mogle oziroma ne morejo vplivati.

Na podlagi ugotavljanja materialnega polozaja upravi¢enca in njegovih druzin-
skih ¢lanov (zakonec ali izvenzakonski partner, otroci, pastorki in pastorke in
druge mladoletne osebe, ki jih upravicenec prezivlja) in upostevanja dohod-
ka (po zakonu obdavcljivi dohodki, pokojninske rente in odkupne vrednosti,
starSevski dodatki, otroski dodatki, dediscine in drugi dohodki) se ugotavlja

upravicenost do prejemanja denarne socialne pomoci.

Visina denarne socialne pomoci upravicencu, ki nima lastnih dohodkov, se
doloci v viSini minimalnega dohodka.

Denarna socialna pomoc se lahko prvi¢ dodeli za obdobje najvec treh mese-
cev in se lahko ponovno dodeli, ¢e so okoalis¢ine, ki so podlaga za dodelitev
denarne socialne pomoci nespremenjene. V izrednih primerih (trajna nezapo-
sljivost, trajna nezmoznost za delo, starost nad 63 let za Zenske ali starost nad
65 let za moske) in so upravicenci brez premozenja, se dodeli trajna socialna
pomoc.

Oseba, ki je v zadnjih dvanajstih mesecih prejela denarno socialno pomoc vec
kot devetkrat, mora sprejeti vsako zaposlitev, ki mu jo ponudi Zavod Republike
Slovenije za zaposlovanije.
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Pravica do placila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje (0ZZ)

Do obveznega zdravstvenega zavarovanja so upraviCeni drzavljani Republike
Slovenije in tujci, ki imajo dovoljenje za stalno prebivanje, ¢e so upraviceni do
denarne socialne pomaoci ali izpolnjujejo pogoje za pridobitev denarne social-
ne pomodi, pri cemer se krivdni razlogi ne upostevajo, in imajo stalno prebiva-
lisCe v Republiki Sloveniji ter niso zavarovanci iz drugega naslova, dolocenega

z zakonom, ki ureja zdravstveno zavarovanje.

Do placila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje so ne glede na iz-
polnjevanje pogojev za pridobitev denarne socialne pomodi, upravicene tudi
osebe, namescene v rejnisko druzino ali v zavod na podlagi zakona, ki ureja
druzinska razmerja, Ce niso obvezno zdravstveno zavarovane iz drugega na-
slova, doloCenega z zakonom, ki ureja zdravstveno zavarovanje. Te osebe so
upravicene do zdravstvenih storitev pod enakimi pogoji kot otroci, zavarovani
kot druzinski ¢lani.

Osebe iz prvega in drugega odstavka so upravicene do placila prispevka za
obvezno zdravstveno zavarovanje najdlje za obdobje, za katero se jim lahko
dodeli denarna socialna pomo¢, oziroma za obdobje namestitve v rejnisko
druzino ali zavod kot izhaja iz odlocbe o namestitvi, vendar najdlje za obdobje

treh let z moZnostjo podaljsanja, e obstajajo razlogi za namestitev.

Pravica do izredne socialne pomodi

Pravico do izredne socialne pomoci lahko uveljavljajo osebe, ki dokazujejo, da
so se zaradi razlogov, na katere niso mogli vplivati, znasli v polozaju materialne
ogrozenosti. Osebe morajo izkazati stroske, ki so vezane na prezivijanje in jih z
lastnim dohodkom ali dohodkom druzine ne morejo pokrivati.

Izredna socialna pomoc se dodeli v enkratnem znesku in ne sme biti visja od
viSine minimalnega dohodka (288,81 €).

Ob uveljavljanju pravice do izredne socialne pomodi je potrebno Se navesti
namen izredne socialne pomodi in visino sredstev. Upravicenec je dolZan po-
rabiti prejeto izredno socialno pomoc v roku 30 dni in z namenom, za katero
mu je bila pomoc¢ dodeljena.

Pravica do varstvenega dodatka

Pravico do varstvenega dodatka imajo osebe, ki so trajno nezaposljive, trajno
nezmozne za delo ali so starejSe od 63 let za Zenske oziroma starejse od 65
let za moske in so upravicene do denarne socialne pomoci ali bi lahko bile
upravicene in pri katerih je lastni dohodek ali dohodek druzine visji od mini-

malnega dohodka, ni pa visji od njihovega minimalnega dohodka, ki je dolocen
z Zakonom o socialno varstvenih prejemkih (Ur. I. RS §t. 61/2010).
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6.2 Projektiin programi

Skupina za pomo€ in samopomo¢ Zenskam v stiski (MOC)

Skupina je namenjena Zenskam, ki so prezivele nasilje in se soocajo s posle-
dicami dozivelih dogodkov, dozivljajo stisko zaradi spremenjene Zivljenjske si-
tuacije ali pa Se vedno vztrajajo v nasilnem odnosu s partnerjem zaradi objek-
tivnih ali subjektivnih razmer (postopek in proces locitve, neurejen partnerski
odnos, specifika dinamike nasilja - odvisni odnosi, finan¢na nesamostojnost
ipd.).

Svetovalke nudijo moznost individualne obravnave v smislu osebne pomodi,
spremstva ali delnega zagovorniStva, pomoc pri vzpostavitvi nove socialne
mreze in zagotavljanju dostopnega sistema podpore in ucenje izraZzanja in
prepoznavanja lastnih Custev.

Skupina se sreCuje vsak drugi in Cetrti ponedeljek v mesecu brez predhodne
najave v prostorih Centra za socialno delo Celje.

Dodatne informacije so mozne na telefonski Stevilki 03 425 63 00 vsak delav-
nik med 8.00 in 15.00.

Koordinacija obravnave v skupnosti

Obravnava je namenjena osebam, ki ne potrebujejo zdravljenja v psihiatri¢ni
bolnisnici in nadzorovane obravnave, vendar pa potrebujejo pomoc pri vklju-
Cevanju v vsakdanje Zivljenje, psihosocialni rehabilitaciji, urejanju zivljenjskih
razmer in pri vsakdanjih opravilih.

Koordinator obravnave sklice multidisciplinarni tim, ki ga sestavlja socialni de-
lavec, psihiater in koordinator ter ostali ¢lani v skladu z nacrtom obravnave v
skupnosti.

Za osebo se sestavi osebni nacrt, ki vsebuje oceno situacije, ugotovitev obrav-
nave, cilie obravnave, ukrepe za njihovo doseganje ipd. Koordinator nudi tudi
pomoc pri urejanju stanovaniskih razmer, socialne varnosti, zaposlitve in dela
ter pri podpori pri opravljanju osnovnih dnevnih opravil.

Center za socialno delo na predlog koordinatorja nacrt sprejme ter po Sestih
mesecih oceni njegovo izvajanje.
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Skupina za samopomoc¢ v bivalnem okolju Vrhnika - RoZmarinka

Skupina se sestaja v prostorih CSD Vrhnika enkrat tedensko. Skupino povezuje
in usmerja strokovna delavka CSD Vrhnika. Clani skupine, starejsi obcani, z
druZenjem in pogovori premagujejo svoje stiske in tezave in so drug drugemu
v oporo. Skupina jim daje obcutek pripadnosti in varnosti. Med ¢lani skupine
se stkejo prijateljske vezi. Druzijo se tudi izven skupine, predvsem pa se kdaj
poklicejo in vzdrzujejo stike.

Taka oblika druZenja je zelo pomembna za ¢lane, ki so sami, osamljeni in Zivijo
Se doma. V skupino se vkljucujejo tudi odrasle osebe, ki imajo tezave v dusev-
nem zdravju.
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ZAVOD REPUBLIKE SLOVENIJE ZA
ZAPOSLOVANJE (ZRSZ), OBMOCNA SLUZBA
LJUBLJANA, URAD ZA DELO VRHNIKA

Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje je ena kljucnih ustanov na trgu
dela, je samostojna pravna oseba s statusom javnega zavoda, ki deluje enotno
za obmocje Republike Slovenije na treh ravneh: na sedezu Zavoda z vodstvom
in Centralno sluzbo ter v obmocnih sluzbah z uradi za delo, ki so locirani v vseh
upravnih enotah.

Temeljne dejavnosti Zavoda:

- posredovanje zaposlitev in zaposlitveno svetovanje,
- izvajanje karierne orientacije,

- izvajanje zavarovanja za primer brezposelnosti,

- izvajanje ukrepov aktivne politike zaposlovanja,

- izdajanje delovnih dovoljenj in zaposlovanje tujcev,

- izdelava analiticnih, razvojnih in drugih strokovnih gradiv s podrocja dejav-
nosti ZRSZ

- informiranje o trgu dela, informacije javnega znacaja.

Uporabniki storitev ZRSZ so brezposelne osebe, delodajalci, osebe, ki potre-
bujejo strokovno pomoc pri zaposlovanju in poklicni orientaciji, strokovne in-
stitucije in izvajalci programov zaposlovanja, socialni partneriji ter javnost.

Izvajanje zavarovanja za primer brezposelnosti:

Pravice iz obveznega in prostovoljnega zavarovanja za primer brezposelnosti
oseba lahko pridobi, Ce je bila pred nastankom brezposelnosti zavarovana naj-
manj 9 mesecev v zadnjih 24 mesecih in Ce izpolnjuje druge zakonske pogoje.
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AVJU ODRASLIH

Pravice iz zavarovanja za primer brezposelnosti so:

- pravica do denarnega nadomestila za primer brezposelnosti,
- pravica do placila prispevkov za obvezna socialna zavarovanja,

- pravica do placila prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje eno
leto pred izpolnitvijo minimalnih pogojev za pridobitev pravice do starostne
pokojnine po predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju.

Osebe, ki so upravicene do prejemanja denarnega nadomestila, imajo ure-
jeno osnovno zdravstveno zavarovanje. V ¢asu do prejema odlocbe o pravici
do denarnega nadomestila, si morajo brezposelne osebe same urediti obve-
zno zdravstveno zavarovanje pri Zavodu za zdravstveno zavarovanje Slovenije
(ZZZS). Dopolnilno zdravstveno zavarovanije si morajo osebe, ne glede na to,
ali so upravicene do prejemanja denarnega nadomestila ali ne, urediti same
pri zavarovalnici.

Osebe, ki niso upravicene do denarnega nadomestila ali jim je ta upravicenost
potekla, si morajo obvezno zdravstveno zavarovanje urediti same pri ZZZS.

Informiranje brezposelnih oseb o ureditvi zdravstvenega zavarovanja poteka
preko e-poste, portala PoisciDelo.si, Urada za delo, kontaktnega centra ali pre-
ko INFO tocke za tujce.

Brezposelni tujci, ki imajo zaCasno prebivalisCe v Sloveniji in so upraviceni do
prejemanija denarnega nadomestila, so tudi obvezno zdravstveno zavarovani -
po izdaji odlocbe o prejemanju denarnega nadomestila. V ¢asu od prijave do
izdaje odlo¢be o prejemanju denarnega nadomestila, pa si morajo obvezno
zdravstveno zavarovanje urediti pri izbrani zavarovalnici.

Tujci, ki niso upraviceni do prejemanja denarnega nadomestila in imajo stalno

prebivalisCe v Sloveniji, si lahko obvezno zdravstveno zavarovanje uredijo na
277S.
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ZAVOD ZA ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE
SLOVENIJE, OBMOCNA ENOTA LJUBLJANA,
IZPOSTAVA VRHNIKA

Obvezno zdravstveno zavarovanje (OZZ) izvaja Zavod za zdravstveno zavaro-
vanje Slovenije (ZZZS), na podlagi Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstve-
nem zavarovanju (v nadaljnjem besedilu: ZZVZZ), ki je zacCel veljati 1. marca
1992. OZZ se izvaja po nacelih socialne pravi¢nosti in solidarnosti med zdravi-

mi in bolnimi, starimi in mladimi, bogatimi in revnimi.

Zdravstveno zavarovanje je v Republiki Sloveniji obvezno za vse osebe, ki iz-
polnjujejo z ZZVZZ predpisane pogoje. Po ZZVZZ so zavarovane osebe zava-
rovanci in njihovi druzinski ¢lani. Kot zavarovanci morajo biti v OZZ vkljuene
osebe, kiizpolnjujejo pogoje iz 15. Clena ZZVZZ, kot druzinski ¢lani pa so v 0ZZ
vklju€ene osebe, ki izpolnjujejo pogoje, doloCene v 20. do 22. Clenu ZZVZZ.

V primeru, da slovenski drzavljan s stalnim prebivalis¢em v Republiki Sloveniji
ne izpolnjuje pogojev, da bi bil zavarovan po kateri od 1. do 20. tocke in 22. do
25. tocke 15. Clena ZZVZZ, ga v OZZ prijavi pristojni Center za socialno delo, ki

tudi ugotavlja izpolnjevanije kriterijev, ki jih mora oseba izpolnjevati.

Druzinski ¢lani se vkljucijo v OZZ preko nosilcev zavarovania, Ce ne izpolnjujejo
pogojev, da bi bili samo zavarovanci. Druzinski ¢lani niso zavezanci za prispe-
vek.

Osebe s stalnim bivanjem v Sloveniji, ki so brez OZZ vec kot 20 koledarskih dni,
Z77S 7 osebnim vabilom povabi k ureditvi OZZ. Osebam svetujejo 0 moznostih
vkljucitve v OZZ glede na njihov status.

Na dan 31. decembra 2014 je bilo na obmocju obcin Vrhnika, Borovnica,
Log-Dragomer 121 oseb brez urejenega OZZ, Ceprav so izpolnjevale pogoje
za vkljucitev v zavarovanje.

Z77S si prizadeva, da bi bile vse osebe, ki izpolnjujejo pogoje za vkljucitev v
0ZZ, tudi stalno zdravstveno zavarovane in imele pravico do zdravstvenih sto-
ritev in ostalih pravic iz naslova zdravstvenega zavarovanja.



46 ZA BOLJSE ZDRAVJE IN ZMANJSANJE NEENAKOSTI V ZDRAVJU ODRASLIH

Z77S izvajalcem zdravstvenih storitev (zdravstvenim domovom in zasebnikom
s koncesijo) zagotavlja sredstva za izvajanje preventivnin programov in sprem-
lia njihovo racionalno porabo. ZD Vrhnika je za leto 2014 v ta namen prejel
skupno 248.700 €, zasebniki s koncesijo pa 94.701 €.

Preventivno dejavnost izvajajo zdravniki v okviru splosne ambulante ali v refe-
rencnih ambulantah. Zdravstveni dom Vrhnika izvaja preventivo tudi v okviru
zdravstvene vzgoje in Sole za starSe ter zobozdravstvene vzgoje. Preventivna
dejavnost zajema tudi vse CINDI delavnice.

Za sodelovanje v projektu »Skupaj za zdravje« smo se na Vrhniki odlodili, ker
projekt deluje v smeri preventive in ker povezuje in mobilizira vire iz lokalnega
okolja in ker gre za enega prvih tovrstnih projektov v Sloveniji.

Upraviceno pri¢akujemo, da bodo sredstva, ki jih ZZZS namenjena preventivi,
ucinkoviteje porabljena.
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OBCINA VRHNIKA

Obcina Vrhnika je samoupravna lokalna skupnost, ustanovljena z zakonom.
Obcina v skladu s statutom samostojno opravlja lokalne zadeve javnega po-
mena na Stevilnih podrogjih, ranljivim skupinam pa pomaga predvsem tako,
da pospesuje sluzbe socialnega skrbstva, osnovnega varstva otrok in druZine,
za socialno ogrozene, invalide in ostarele. Zagotavlja in pospeSuje tudi zdra-
vstveno dejavnost, tako da ustanovi zdravstveni zavod in v skladu z zakonom
zagotavlja pogoje za njegovo delovanje ter z razlicnimi ukrepi pospesuje zdra-
vstveno varstvo obcanov.

Obcina zmanjSuje socialno stisko s pospeSevanjem razvoja gospodarskih pa-
nog oz. gospodarskih subjektov, ustvarjanjem pogojev za gradnjo stanovanj,
skrbjo za povecanje najemnega socialnega sklada stanovanj, ustvarjanjem
pogojev za izobrazevanje odraslih, pospesevanjem vzgojno izobrazevalne,
raziskovalne, kulturne in drustvene dejavnosti, posredno pa tudi z izvajanjem
drugih javnih nalog lokalnega pomena.

Obcanom neposredno Obcina Vrhnika pomaga z enkratnimi denarnimi po-
mocmi, namenjenimi osnovnim zivljenjskim potrebscinam, hrani, kurjavi, Sol-
skim potrebscinam in drugim izdatkom za premostitev trenutne materialne
ogrozenosti, s pomocmi ob rojstvu otroka, z zagotavljanjem neprofitnih stano-
vanj, s subvencioniranjem najemnin, z zagotavljanjem in financiranjem pomocdi
na domu, s spodbujanjem in sofinanciranjem javnih del, z zagotavljanjem fi-
nancnih sredstev za sofinanciranje bivanja invalidnih in starejSih oseb v domo-
vih, za subvencioniranje programov v vrtcih in za financiranje zdravstvenega
zavarovanja obcanov.

Obcina zagotavlja neposredno pomoc ranljivim skupinam tudi s sofinancira-
njem delovanja humanitarnih organizacij in izvajanja preventivnih programov
Centra za socialno delo Vrhnika, s paketi hrane, ki jih obCanom razdeli Rdedi
kriz Vrhnika, z moznostjo obro¢nega odplacevanja ter z drugimi rednimi in
izrednimi ukrepi pomoci.
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PREDSTAVITEV PROGRAMA ZA RANLJIVE

SKUPINE POSAMEZNIH NEVLADNIH
ORGANIZAC]

10.1 Rdedi kriz Slovenije — obmocno zdruzenje
Vrhnika

Obmocno zdruzenje Rdecega kriza Vrhnika je samostojno, nevladno, humani-
tarno, nepridobitno in prostovoljno zdruzenje, ki na obmocju obcin Vrhnike,
Borovnice in Log-Dragomerja deluje v skladu z Zakonom o Rdeem krizu Slo-
venije, Zakonom o drustvih, Zakonom o humanitarnih organizacijah, Zenevski-
mi konvencijami in drugimi predpisi.

Med drugimi aktivnostmi izvajajo naslednje dejavnosti:

Socialna dejavnost

Z omenjenim programom bistveno vplivajo na obliko in nacin oskrbovanja so-
cialno ogrozenih posameznikov in druzin: razdeljujejo hrano (sadje, zelenjavo,
prehrambne pakete), pralni prasek, pomagajo prinakupu solskih potrebscin in
zbirajo ter razdeljujejo rabljena obladila, posteljnino, obutev in ostalo.

Obisk starejSih, osamljenih, bolnih in invalidnih oseb na domu

Prostovoljci izvajajo obiske na domu starejSih, osamljenih, bolnih, invalidnih
oseb in tistih, ki so se znasli v socialni stiski ter jim svetujejo, kam naj se obrnejo
po pomog, Ce jo potrebujejo.

Psihosocialna dejavnost - pomo¢

Rdedi kriz s prostovoljci redno nudi pomo¢ posameznikom in njihovim dru-
zinam, ki so se znasli v socialni in psihicni stiski (izguba dela, bolezen, nizki fi-
nancni prihodki in drugo.) ter vizrednih razmerah ali primerih naravnih nesrec.
Pomoc je lahko v obliki zivil, oblacil, prispevkov za nakup Solskih potrebscin.
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Organizacija letovanj

Rdeci kriz izvaja tudi program letovanja socialno ogrozenih otrok in starostni-
kov. Letovanje je tako za otroke kot starostnike brezpla¢no. Sredstva za iz-
vedbo programa so zagotovljena iz namenske akcije Rdecega kriza Slovenije
zbiranja sredstev Peljimo jih na morje, sredstev FIHO in sredstev trgovskega
podjetja Engrotus.

Postaje Rdecega kriza

Postaje predstavljajo metodo dela, ki je namenjena predvsem starejSim, med
katerimi je veliko bolnih, invalidnih in osamljenih. Udelezenci postaj se vklju-
Cujejo v razlicno organizirane programe oziroma dejavnosti. Na postajah se
redno izvajajo merjenja krvnega tlaka, sladkorja, holesterola in trigliceridov,
udelezenci meritev pa so delezni krajSega strokovnega informiranja in sveto-
vanja s podrocja varovanja in krepitve zdravja.

Delavnice za mlade

Vsebine delavnic se nanasajo na preprecevanje zlorabe tobaka, alkohola in
drog, preprecevanje okuzbe z virusom HIV in ostalimi spolno prenosljivimi bo-
leznimi, preprecevanje stigmatizacije in diskriminacije okuzenih s HIV ali obole-
limi za aidsom, uc¢enje temeljnih postopkov oZivljanja (ki sodijo v abecedo prve
pomocdi socloveku), Sirjenje znanj o humanitarnem gibanju, kreativno prezivlja-
nje prostega Casa in razvoj ustvarjalnosti.

Ekipa prve pomoc¢i Rdecega kriza Vrhnika

Na Rdecem krizu Vrhnika so ustanoviliin usposobili ekipo prve pomoci. Ekipa
je sestavljena iz 6 ¢lanov. Ekipa ima obvezno vodjo ekipe in pet ¢lanov. Clani
ekipe so opravili obvezen 70 urni tecaj prve pomoci za bolnicarje in pridobili
naziv ,bolni¢ar”. Svoje znanje obnavljajo na dopolnilnih usposabljanjih, vsako
leto se udelezijo tudi regijskega preverjanja usposobljenosti ekip prve po-
moci.

Veseli bodo, Ce se ekipi pridruzijo novi ¢lani.
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10.2 Zupnijska Karitas Vrhnika

Zupnijska Karitas Vrhnika nudi pomoc ljudem v stiski - prebivalcem z obmocja
zupnij Vrhnika, Zaplana, Podlipa in Log. Stiske ljudi so seveda razli¢ne, tako
materialne kot duhovne. Nacini pomocdi so:

- dodeljevanje prehrambnih paketov, ki vsebujejo osnovna Zivila (moko, slad-
kor, olje, riz, testenine in drugo) ter so prilagojeni Stevilu druzinskih ¢lanov
prosilCeve druZine;

- placilo poloznic (za elektriko, najemnino, prostovoljno zdravstveno zavaro-
vanje, Solske poloZnice za otroke (malica, Sola v naravi), kurjavo, itd.), kolikor
to dopuscajo sredstva;

- ob zacetku Solskega leta so otroci delezni pomodi z nakupom Solskih knjig,
med pocitnicami pa pocitnikovanja otrok ali pa cele druzine (v okviru akcij,
ki jin organizira Zupnijska Karitas). Pri dodeljevanju pomoci pa je potrebno
upoStevati t. i. premozenjski cenzus (mesecCne prejemke na clana);

- vedno pa lahko prosilci dobijo pomoc v obliki oblacil;

- prostovoljke in prostovoljci Zupnijskega Karitasa obiskujejo tudi ostarele in

bolne na domu ali v domovih za ostarele ter jim tako lajSajo osamljenost;
- enkrat letno se organizira srecanje starejSih in bolnih Zupnije.

Delo bi radi Se poglobili in razsirili, zato vabijo nove prostovoljce, predvsem
mlade, da se jim pridruzijo in pomagajo z novimi idejami in sodelovanjem.
Svojim oskrbovancem bodo tudi nudili informacije o programih preventivnega
zdravstvenega varstva in moznostih za vkljucevanje vanje.
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SEZNAM KONTAKTOV

Zdravstvena oskrba

Tabela 2: Kontakti v zdravstveni oskrbi

Naziv in naslov Kontakt

Opis

SPLOSNA NUJNA MEDICINSKA POMOC

URGENCA - zdravnik za nujne 112
primere

ZDRAVSTVENI DOMOVI

ZDRAVSTVENI DOM VRHNIKA (01) 7555110
Cesta 6. maja 11, 1360 Vrhnika www.zd-vrhnika.si

CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA - ZDRAVSTVENOVZGOJNI CENTRI'V ZDRAVSTVENIH DOMOVIH

CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA  (01) 7555 110
ZD VRHNIKA jerneja filipic@zd-vrhnika.si
Cesta 6. maja 11, 1360 Vrhnika

ZASTOPNIK PACIENTOVIH PRAVIC

DUSA HLADE ZORE (01)542 3285
ZaloSka 29, Ljubljana dusa.hlade-zore@nijz.si
MOJCA MAHKOTA (01)542 3285
Zaloska 29, Ljubljana mojca.mahkota@nijz.si

Socialno ekonomska pomoc
Tabela 3: Kontakti - SOCIALNO EKONOMSKA POMOC

Naziv in naslov Kontakt

Opis

CENTER ZA SOCIALNO DELO

CENTER ZA SOCIALNO DELO (01) 7506 270
VRHNIKA http://csd-vrhnika.com
Ljubljanska cesta 16, 1360 Vrhnika gpcsd.vrhni@gov.si

Skupina za samopomoc
RoZmarinke
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Naziv in naslov Kontakt Opis
ZAVOD ZA ZAPOSLOVANJE
ZAVOD RS ZA ZAPOSLOVANJE UD (01) 750 46 70

VRHNIKA
Trg K. Grabeljska 2b, 1360 Vrhnika

http://www.ess.gov.si/
gpzrszljubljana@ess.gov.si

DOMOVI STAREJSIH OBCANOV

DOM UPOKOJENCEV VRHNIKA
Idrijska cesta 13

(01)757 01 00
du-vrhnika@s5.net

Dom starejSih obcanoy,
dnevno varstvo, pomoc na
domu

ZAVOD PRISTAN
(LOG-BOROVNICA)

Nada Jerala

(01) 547 95 79
031 702 698
nada@pristan.si

Na podrocju obcine Log -
Dragomer izvajamo pomoc
druzini na domu od
ponedelika do petka od
7.00 do 15.00.

NEVLADNE ORGANIZACIJE

ZUPNIJSKA KARITAS VRHNIKA
Hrib 2, Vrhnika

Odprto:
ponedeljek, od 9.00 do 11.00,
sreda, od 16.00 do 18.00

(01) 750 50 82

tajnik: Marica Stirn,

040 745 829,

blagajnik: Marija KoCevar,
041515 494
http://zupnija-vrhnika.rkc.
si/index.php/meni-skupine/
meni-karitas

Dobrodelna organizacija
rimskokatoliSke Cerkve z
namenom uresnicevanja
karitativnega in socialnega
poslanstva Cerkve.

RDECI KRIZ SLOVENIJE,
OBMOCNO ZDRUZENJE VRHNIKA
Postna ulica 7b, 1360 Vrhnika

(01)75024 47
rk.vrhnika@siol.net

Samostojna, nevladna,
humanitarna organizacija
za pomoc ljudem v stiski.

ZUPNIJSKA KARITAS BEVKE
Bevke 42, 1358 Log pri Brezovici

Janez Ockon
karitas.bevke@gmail.com

DRUSTVA

DRUSTVO UPOKOJENCEV
VRHNIKA
Trzaska 12, 1360 Vrhnika

Gabrijela Brelih
(01) 750 46 24
duvrhnika@gmail.com

DRUSTVO UPOKOJENCEV
BOROVNICA

Paplerjeva ulica 16,

1353 Borovnica

(01) 754 66 33
(01) 754 66 33
(01) 754 66 33

DRUSTVO INVALIDOV VRHNIKA
Postna ul. 7b, 1360 Vrhnika

Ciril Podbregar
(01) 750 21 92
di-vrhnika@kabelnet.net



http://www.ess.gov.si/
mailto:du-vrhnika@s5.net
mailto:nada@pristan.si
http://zupnija-vrhnika.rkc.si/index.php/meni-skupine/meni-karitas
http://zupnija-vrhnika.rkc.si/index.php/meni-skupine/meni-karitas
http://zupnija-vrhnika.rkc.si/index.php/meni-skupine/meni-karitas
mailto:duvrhnika@gmail.com
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Dusevno zdravje, odvisnost
Tabela 4: Kontakti - DUSEVNO ZDRAVJE, ODVISNOST

Naziv in naslov

Kontakt Opis

KOORDINATORJI OBRAVNAVE V SKUPNOSTI NA PODROCJU ZAKONA O DUSEVNEM ZDRAVJU

TATJANA ROMIH
CSD Kocevje, Ljubljanska 9,
1330 Kocevje

(05)969 44 13
040 568 245
tatjana.romih@gov.si

ZASTOPNIKI PRAVIC OSEB NA PODROCJU DUSEVNEGA ZDRAVJA

DAMJANA DERZAK 051276 210
dderzak@gmail.com
VESNA DUPANCIC 051276 211

vesna.zupancic.zastopnik@gmail.com

LIDIJA KRISTANCIC

051 276 225
lidija_kristancic@t-2.net

NEVENKA MOCNIK

051 276 229
nevenka.zastopnik@gmail.com

ANDREJKA VUCAK

051276 228
vucak.andreja@gmail.com

STANKA RADOJICIC

051276 213
stanka.zastopnik@gmail.com

URGENTNA PSIHIATRICNA AMBULANTA V OKVIRU PSIHIATRICNIH BOLNISNIC

ZASEBNA PSIHOLOSKA
PSIHIATRICNA BOLNISNICA
IDRIJA

Pot sv. Antona 49, Idrija

(05) 37 34 400
http://www.pb-idrija.si
psihiatrija@pb-idrija.si

Od ponedelika do petka
0d 9.00 do 17.00

Ambulanta je namenjena
obravnavi pacientov v
primerih nenadnega in
bistvenega poslabsanja
psihi¢nega stanja, zaradi
katerega pregled v redni
ambulanti ni mogoc.

PSIHIATRICNE BOLNISNICE IN ODDELKI ZA ZDRAVLJENJE ODVISNOSTI

PSIHIATRICNA BOLNISNICA
IDRIJA

Pot sv. Antona 49, Idrija

(05) 37 34 400
www.pb-idrija.si
psihiatrija@pb-idrija.si

PSIHIATRICNA KLINIKA
LJUBLJANA

Studenec 48, 1260 Ljubljana

(01)58 72 100
www.psih-klinika.si
info@psih-klinika.si

VARSTVENO DELOVNI CENTER

VARSTVENO - DELOVNI CENTER
IDRIJA, BIVALNA ENOTA
VRHNIKA

Pot na Kosace 2, 1360 Vrhnika

(01) 750 41 36
vdc@vdc-vi.si



mailto:dderzak@gmail.com
mailto:vesna.zupancic.zastopnik@Gmail.com
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Naziv in naslov

Kontakt

Opis

DRUSTVA, USTANOVE IN KLUBI ZDRAVLJENIH ALKOHOLIKOV

DRUSTVO ZDRAVLJENIH
ALKOHOLIKOV VRHNIKA

Raskovec 21, 1360 Vrhnika

Miro Zeleznik
041 202 506

www.nova-pot.si/index.php?option=com_
content&view=article&id=3&Itemid=12

zeleznikmiro1@gmail.com

DRUSTVO AL-ANON

Lepi pot 6, Mirje,
1000 Ljubljana

031744722
041 590 789
040 589 877
info@al-anon.si

AA

VoljCeva 21
Zupnisce Vrhnika

g. Roman
041 695 893

http://www.aa-slovenia.si

Odprto srecanje 1. Cetrtek
v mesecu

delovni cas:
Cetrtek
od 19:00 do 21:00

DRUSTVO

SOZITJE, DRUSTVO ZA POMOC
OSEBAM Z MOTNJAMI V
RAZVOJU

Losca 1, 1360 Vrhnika

Milena Krzic¢
(01) 750 22 88

zganjekuha krzic@kabelnet.net

SPLETNE STRANI

www.med.over.net

Spletno svetovanje na
podrocju zdravstva,
sociale, prava in drugih
podrocij za kakovostno
Zivljenje

www.nebojse.si

Nabor razli¢nih vsebin iz
podrocja dusevnih tezav

www.tosemjaz.net

Ipavceva ulica 18,
3000 Celje

(03)42 51 146

ksenija.lekic@nijz.si,
petra.tratnjek@nijz.si,
nusa.konec-juricic@nijz.si

Spletno svetovanje mladim
na podrocju dusevnega in
telesna, spolnega zdravja
in medosebnih odnosov

TELEFONI ZA POMOC V STISKI

SOS TELEFON

080 11 55 ali
(01)544 3513

www.drustvo-sos.si,
drustvo.sos@drustvo-sos.si

Telefon za Zenske, otroke
in Zrtve nasilja

ZAUPNI TELEFON SAMARIJAN

116123
www.telefon-samarijan.si

Svetovanje ljudem v
duSevni stiski

TOM - TELEFON OTROK IN
MLADOSTNIKOV

116 111

www.e-tom.si,
WWW.ZPMS.Si,
tom@zpms.si

Zaupni telefon za otroke in
mlade v stiski



http://www.nova-pot.si/index.php?option=com_content&view=article&id=3&Itemid=12
http://www.nova-pot.si/index.php?option=com_content&view=article&id=3&Itemid=12
mailto:zeleznikmiro1@gmail.com
mailto:info@al-anon.si
http://www.aa-slovenia.si
mailto:zganjekuha.krzic@kabelnet.net
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Naziv in naslov

Kontakt

Opis

ZAVOD EMMA

080 2133

www.zavod-emma.si,
zavod.emma@siol.net

Center za pomoc Zrtvam
nasilja

KLIC V DUSEVNI STISKI

(01) 520 99 00

ZAUPNI TELEFON ZA TE (01) 23497 83 Pomoc osebam v osebni,
socialni ali drugi stiski
Gibanje
Tabela 5: Kontakti — GIBANJE
Naziv in naslov Kontakt Opis

DRUSTVA

GIMNASTIENO DRUSTVO
VRHNIKA

Trzaska c. 9, 1360 Vrhnika

Silvo Mramor
gd.vrhnika@gmail.com

Ritmi¢na gimnastika,
akrobatika za
osnovnosolske otroke

SPORTNI KLUB »2002«
Drenov Gri¢ 97

Janez Jelovsek
jelovsek.janez@gmail.com

Tenis

KARATE KLUB VRHNIKA
Pod Hrusevco 42, 1360 Vrhnika

Dzemal Mustafi¢
karate-vrhnika@siol.net

Karate za vse starosti

KOSARKARSKI KLUB VRHNIKA Stane Petri¢ KoSarka
Pod Hru$evco 33, 1360 Vrhnika ~ damjana.ovenmedmes@

amis.net
SAHOVSKO DRUSTVO VRHNIKA  Leon Gostisa Sah
Trzaska c. 9, 1360 Vrhnika leon.gostisa@gov.si
STRELSKO DRUSTVO VRHNIKA Bojan Lampreht Streljanje

Gozdna pot 20 d, 1360 Vrhnika

bojan.lampreht@kabelnet.net

SMUCARSKO DRUSTVO
VRHNIKA

Trzaska c. 9, 1360 Vrhnika

Leon Marjan Mozina
biro.mm@siol.net

Alpsko smucanje

PLANINSKO DRUSTVO VRHNIKA
Trzaska c. 11, 1360 Vrhnika

Joze Sustersic
pdvrhnika@gmail.com

NOGOMETNI KLUB VRHNIKA
Trzaska c. 9, 1360 Vrhnika

Sebastian Zalar
info@nkvrhnika.si

KLUB VRHNISKIH STUDENTOV
Trzaska c. 11, 1360 Vrhnika

Nejc Sajovic
program_kvs@yahoo.com
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Naziv in naslov

Kontakt Opis

SD VLR VILJEM
Sinja Gorica 87

Tomislav Kump Lokostrelstvo
info@vlr-vilijem.com

SD POVZ
Stara Vrhnika 107a, 1360 Vrhnika

AnZe Rode Rekreacija odrasli,
sdpovz@gmail.com starostniki in mladina,

kultura

SD DREN Tomaz Jelovsek Nogomet, kolesarjenje...
Drenov Gric¢ 25 info@sd-dren.si
SD BEVKE Mitja Vehar
Bevke 923, sdbevke@gmail.com
1358 Log pri Brezovici
TENISKI KLUB VRHNIKA Uros Jereb Tenis
Trzaska c. 9, 1360 Vrhnika info@tenis-vrhnika.si
SD ROKOMETNA SOLA Robert Cvelbar Rokomet za dekleta
VRHNIKA zrkvrhnika@gmail.com
Ljubljanska c. 19, 1360 Vrhnika
SD VUCKO Iztok Zajc
PLESNA SOLA URSKA Nina Hribar Ples

040 417 206

info.vrhnika@urska.si
ZDRUZENJE SLOVENSKIH Urban Cepon
KATOLISKIH SKAVTINJ IN
SKAVTOV - PODRUZNICA STEG  UfPan-cepon@skavtnet
1 VRHNIKA
Petkovskova ul. 16, 1360 Vrhnika
JUDO KLUB VRHNIKA Miroslav Bostjan Bili¢ Judo

Na Livadi 8, 1360 Vrhnika

judovrhnika@institutjuda.si

TEKWONDO KLUB VRHNIKA
Gabrce 11, 1360 Vrhnika

Jure Pantar
jure.pantar@hotmail.com
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